ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE DUAS ESTRADAS
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

VALOR DE REFERENCIA: Pesquisa de mercado

1.0. DO OBJETO

1.1. Constitui objeto da respectiva solicitaglo: Contratacdo de empresa especializada na
prestagdo de servigos de acompanhamento dos processos administrativos para apoio, ajustes,
adequacdes de declaracdes e laudos técnicos para o e-social em relacdo ao SST, Suporte ao e-
social, parte engenharia e sequranca do trabalhador, conforme especificacées.

2.0. DA PESQUISA DE MERCADO
2.1. Com base nos custos para execucdo do objeto da contratacdo, definides na forma estabelecida

no Art. 23, § 4°, da Lei 14.133/21, relacionamos abaixoc o prego de referéncia considerado
satisfatério.

2.2. Mé&s gque serviu de base para elaborac8o da referida pesquisa: Novembro de 2023.

cépI6o - DISCRIMINAGAO | UNIDADE = QUANTIDADE P.UNITARIO P. TOTAL
01 Servicos de Assessoria dos seguintes servigos para Més i 12 4.666,66 55.999,92
este Municipio:
1 - BApoio nos envios do e-social e suas fases (

folha de pagamento):
1.1 - EVENTOS DE TABELA Cadastro Inicial S1000,
51005, S1010, S1020 e S1070;
1.2 - EVENTOS NAO PERIODICOS - Atualizacao
cadastral mensal para os eventos 852200, 82205,
52206, S2210, 82230, 82299, S2300, S-2240, S2306,
'82399, 52400, $2405, S2410, S2418 e s2420;
1.3 - EVENTOS PERIODICO -~ envio de dados mensal
para os eventos 51200, S1210 E S51299.
2 - Consultoria em elaboragido do PGR, emissdo do
Ltcat, PPP, CAT, voltado a reengenharia do trabalho
ocupacional em cumprimento ao E-social. Exercicio
2023 e 2024.
3 - Consultoria em Recursos Humanos, Atualizacgdes
dados servidores, parametrizacdo de rubricas
conforme legislagdo municipal e federal, junto ao
setor de RH e sistema de folha de pagamento em
relagdo ao E-social.
4 - Acompanhamento dos parcelamentos: das Leis
10.522/2002, 12.810/2013, 13.485/2017 e EC
113/2021, entre outros demais parcelamentos a
surgir dentro da gestdo contratual em ambiente de
RFB e PGFN.
5 - Acompanhamento dos processos administrativos
para com retiradas de pendencias administrativas
emissdo de Certiddo Unificada RFB/PGFN/INSS.
6 - Producgdes de relatérios e informagdes técnicas
da validagao dos resultados finais.
7 - Acompanhamento mensal para com declaracgdes
junto a RFB suporte para criacgdo e ajustes de CNPJ
vinculados a ente federativo matriz.
‘8- Assessoria em RH, suporte a Secretaria de
Financ¢as, suporte a Procuradoria Municipal.
9 - Disponibilizagdc de sistema de controle de
emissdc e demonstrativos previdencidrios para com
a contabilidade de controle de e-social (DEM -
Demonstrativo de Credito Previdencidrio) utilizado
para prestadores de servigos e lotagdes da folha
de pagamento.

' ' Total 55.999;92

3.0. DO VALOR

3.1. A estimativa preliminar total é equivalente a R$ 55.999,92. ; _
% Jo—
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4.0,DAS CONDICOES DA CONTRATACAO
4.1.0 prazo méximo para a execucdo do objeto desta contratacdo e que admite prorrogagdo ngs
casos previstos na Lei 14.133/21, estd abaixo indicado e serd considerado a partir da a
do Contrato:

Inicio: Imediato

Conclusdo: 12 (doze) meses
4.2.A vigéncia da presente contratagdo serd determinada: 12 (doze) meses, considerada
de assinatura do respectivo instrumento de ajuste; podendo ser prorrogada, nas hipobteses
termos dos Arts. 105 a 114, da Lei 14.133/21. (éf
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4.3. Os pregos contratados sdc fixos e irreajustaveis no prazc de um ano. P i
4.4. Dentrc do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitacdo do Contratado “DSFb&éb@ST:
poderdo sofrer reajuste apds o interregno de um ano, na mesma proporcdo da variagid @er;ig;ada‘j
no IPCA-IBGE acumulado, tomando-se por base o més do orcamento estimado, exclusivamekte

obrigacdes iniciadas e concluidas apés a ocorréncia da anualidade.
4.5. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado X%
dos efeitos financeiros do dltimo reajuste.

4.6. No caso de atrasc ou n3o divulgag3o do indice de reajustamento, o Contratante pagard ao
Contratado a importdncia calculada pela Yltima variacdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo. Fica o Contratado obrigado a
apresentar memoria de cdlculo referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre
que este ocorrer.

4.7. Nas aferigdes finais, o indice utilizado para reajuste seri, obrigatoriamente, o definitivo.
4.8. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma nao
possa mais ser utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela
legislacdo entdo em vigor.

4.9. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerido novo indice
oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

4.10. O reajuste poderd ser realizado por apostilamento.

4.11. O prazo para resposta ao pedido de restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro,
quando for o caso, serd de até 1 (um) més, contado da data do fornecimento da documentacdo
comprobatoria do fato imprevisivel ou previsivel de consequéncia incalculédvel, observadas as
disposigdes dos Arts. 124 a 136, da Lei 14.133/21

4.12. O pagamento serd realizado mediante processo regular e em observdncia A4s normas e
procedimentos adotados, bem como as disposicdes dos Arts. 141 a 146 da Lei 14.133/21; da seguinte
maneira: Mensalmente, para ocorrer no prazo de trinta dias, contados do periodo de adimplemento
de cada parcela.

Duas Estradas - PB, 23 de Novembro de 2023.

Vg %;Bwv@fo
Josilenge Felix Nunes
Secretéria
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