
ESTÀDO DÀ PàRÀÍBÀ
PRETEIIOR,A lfi'!üCIPÀI, DE DT'ÀS ES'IB,IDAS

cENrRÀ! DE COIURÀIÀÇõES ldrrNrcIpÀIs

I'ÀIôR DE REFIRÊNCÍÀ: pêsquj.lr de DôEêrdo

O. DO OBJETO
1, Coostitui objeto da respêctiva solicitaÇão: Aquisiçáo dê
Secretaria dê Esportês do Município de Duas Estradas - pB.

1
t matexiais esportlvos dêst inados

2.0. DÀ PESQUISÀ DE MERCADO
2.1. Com basê nos custos
estabêlecida no Àrt. 23, §
considerado satisfatório.
2,2. l(êa que selviu de base

para ê*ecuÇáo do objêto da contratação, dêfi-nidos
4ô, da lei 1,4.133/21, lelacionamos abaixo o preço de

para elaboraÇão da referida peôquisa: Mai,o de 2024.

DISCRI}{INÂçÂO U}IM. QUÀN'!. P.UNITiiRIO
10 151,67
10 4A1 ,6',1

100 25 ,33
10 14 0, ô0

254 29,30
2A 960, 0 0

na forma
rêferência

TOTÀ!
,516,?0
.0'7 6,14
.533. 00
.400,00
. 325, 00
.200,00
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Bofa de campo
Bôlâ de futsâI
Cámisa para êventos PP. go-Ia careca
Conjunto de arbitraqem êom 3 unidades
Meião protissional paí, tamanho adulto
Padrão de futêboI côm 16 unidades de
unidade dê golei.ro por conjunto

39a42
êamiSas e

shorts

shorts, sendo

36.051.40

D Estr 7 dê Maio 2 4
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3.0. DO VALOR
3.1. A êstimativa pre-Liminar total é êquivalênte a R§ 36.051,40.

4.0. DAs coNDrÇÕEs DÀ coNrRÀTAÇÃo
06 prazos máximos dê inicio de etapas de execução e de coaclusão do objêto ora contratado/ que
admitem prorroqaÇão nas condiÇões e hipóteses previstas na têi 14.133/2021. êstão abaixo
lndicados e serão considerados da assinatura do Contrato:

Entrega: 05 (cinco) dias útêis.
A vigêqcia do prêsêntê côntrato será determinada: 07 (setê) meses, considêrada da data dê sua
aaainatura, podêndo ser prorrogada, nas hipóteses ê nos termos doa Arts. 105 a 114. da Lei
14 .733 / 21 .
4.3. Os preÇos contratados são fixos ê irrêajustáveis no prazo de um ano.
4.4. Dêntro do prazo de vigência do contrato e mediante solicitaÇão do Contratado. ôs preços
poderão sofrer reajuste após o interregno de um ano, na mêsma proporÇão da variaÇáo vêrj-f.icada
no IPCA-IBGE acumulado, tonando-se por base o mês do orÇamênto eslimado, exclusivamente para
as obriqaÇÕes iniciadas e concluidas após a ocorrência da anualidade.
4.5. Nos reajustes subsequentês ao primeiro, o intellegno minimo de üm ano será contado a
paltir dos efeitos finaíceiros do úItimo reajuste.
4.6. No caso de atraso ou nâo divulgaÇão do indice de reajustamento, o Contratante pagará aô
Contratado a jrportância calculada pela últirna variaÇão conhecida, liquidando a diferenÇa
corrêspondêntê tâo logo sêja divulgado o lndice dêfj-nitivo. Fica o Contratado obrigado a
apresentar memória de cá1culo referente ao rêajustâmento de preÇos do valor rêmanescênte,
senpre que este ocorrêr.
4.?- Nas afêr!çôês fioais, o í4dice utilizado pala reajustê será, obrigatoriamente, o
dêfinitivo -

4.8. Caso o índice estabelecido para reajustamento venha a ser exLinto ou de qualquer forma
não possa mais se! utilizado, será adotado, êm substituiÇão, o que viê! a ser detêrminado pê14
legislação êotâo em vigor.
4.9. Na ausência de previsáo 1êgal quanto ao lndicê substituto, as partês elegerão nôvo lndice
oficial, pala reajustamento do prêço do valor !êmanescente, por meio dê termo aditivo.
4.10- o reajustê poderá sêr rêalizado po. apostilamênto.
4.11.. O prazo paxa resposta ao pêdido dê restabê.lêcinênto do equilíbrio econômico-financeiro,
quando for o caso, será de até 1 (um) mês, contado da data do fornecimento da docunentaÇão
conprobatória do fato imprevisivel ou previslvel de consêquência incalculáve], obsêrvadas as
disposiÇões dos Arts. 124 a L36, da Leí ),4.733/21,
4.72. O pagamênto sêrá rêalizado nediante procêsso regllla! e em obsêrvância às normas ê
procedirentos adotados, bem como as disposições dos Àrts. 741 a 146 da Lej. 14.133/21; da
gegulntê maneira: Mensalmêntê, pala ocorrer no plazo de trj,nta dias, contados do pellodo dê
adimplêmênto dê cada parcêla.
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