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1. Identificacdo

1.1. Informacdes Territoriais

PB

DUAS ESTRADAS

2% Regido

26,36 Km?

3.569 Hab

136 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 08/03/2023

1 .2. Secretaria de Satde

SECRETARIA MUNICIPAL DUAS ESTRADAS

6417396

A informag@o ndo foi identificada na base de dados

08787012000110

RUA DO COMERCIO S/N

A informagao néo foi identificada na base de dados

00 00000000

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 08/03/2023

1 .3. Informagdes da Gestdo

JOYCE RENALLY FELIX NUNES

GEVERALDA FARIAS DE LIMA

joseliamsramos @ gmail.com

8332226551

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 08/03/2023

1.4. Fundo de Saude

LEIL

03/1992

11.814.527/0001-76

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Geveralda Farias de Lima

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)
Data da consulta: 08/03/2023

1.5. Plano de Satde

2022-2025

Aprovado

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 17/05/2022

1.6. Informacdes sobre Regionaliza¢do

Regido de Satide: 2* Regido

ALAGOINHA 85.06 14629 171,98
ARARUNA 245.72 20610 83,88
ARACAGI 229.722 16857 7338
BANANEIRAS 257.981 21220 82,25
BELEM 100.143 17733 177,08
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BORBOREMA 25.984 5311 204,40

CACIMBA DE DENTRO 181.221 17169 94,74
CAICARA 127.911 7182 56,15
CASSERENGUE 201.379 7530 37,39
CUITEGI 39.302 6748 171,70
DONA INES 132.445 10375 78,33
DUAS ESTRADAS 26.361 3569 135,39
GUARABIRA 180.764 59389 328,54
LAGOA DE DENTRO 84.505 7754 91,76
LOGRADOURO 37.996 4406 115,96
MULUNGU 192.211 9962 51,83
PILOES 64.447 6518 101,14
PILOEZINHOS 439 4937 112,46
PIRPIRITUBA 79.849 10590 132,63
RIACHAO 90.15 3650 40,49
SERRA DA RAIZ 28.984 3114 107,44
SERRARIA 75.397 6037 80,07
SERTAOZINHO 32.798 5152 157,08
SOLANEA 265.921 26051 97,97
TACIMA 246.656 11024 44,69

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2021

1.7. Conselho de Saide

Intrumento Legal de Criacio LEI

Endereco Rua Tiradentes

E-mail

Telefone

Nome do Presidente Cleia Loiola Lima

Nimero de conselheiros por segmento Usuarios 5
Governo 1

Trabalhadores 2
Prestadores 2

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orgamentos Piiblicos em Satide (SIOPS)
Ano de referéncia:

1 .8. Casa Legislativa

1° RDQA 2°RDQA 3*RDQA

Data de Apresentacio na Casa Legislativa Data de Apr 40 na Casa Legislati Data de Apresentacio na Casa Legislativa

e Consideragdes

Considerando as informagdes aqui apresentadas pelo Departamento de Informética do SUS (Datasus) e Sistemas de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos de Satide (SIOPS), referente identificagdo no municipio como
informagcoes territoriais e informacdes sobre a gestdo municipal e dados do conselho municipal de satide. Podemos verificar que o Municipio de Duas Estradas localiza-se na Micro-regido do Piemont da Borborema a 124
km da capital do Estado (Jodo Pessoa), limita-se: Ao Sul: Serra da Raiz, Ao Leste: Lagoa de Dentro, Ao Oeste: Sertdozinho. Quanto ao mapa da satide do estado, o municipio pertence a primeira macrorregiao que tem com
sede o municipio de Jodo Pessoa, que por sua vez encontra-se dividido em trés microrregides de satide compreendendo a primeira, a décima quarta e a segunda regides de satde, a qual o municipio faz parte, sendo composta
por 25 municipios, tendo como sede o municipio de Guarabira. No Estado da Paraiba a articulagdo entre os municipios ¢ realizada pela CIR - Colegiado Intergestores Regional e a Camara Técnica. As informagdes sobre o

nimero de conselheiros por segmentos ndo correspondem a composi¢do atual, em que o segmento dos usudrios do SUS apresentam cinco conselheiros, onde na verdade a composicdo atual conta apenas com quatro (4)

1t

conselheiros e o segmento prestadores de servi¢os ndo faz parte da atual composicio, sendo este representante do governo. Entdo, o segmento do governo estd repres do por dois cons iros e ndo por um. No segmento

dos trabalhadores do SUS as informagdes estdo corretas. Assim, observamos que as informagdes sobre os conselheiros no DigiSUS ndo apresenta paridade com a Resolugdo n® 453 do Conselho Nacional de Satde. No

entanto, vemos que ¢ preciso realizar atualizacdo das informagdes do conselho no Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Piiblicos em Satde (SIOPS). Ressaltamos que tal solicitagdo para corregio das informagdes foi

encaminhada para o setor responséavel.
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2. Introdugdo

e Analises e Consideracdes sobre Introducao

A Secretaria Municipal de Saide de Duas Estradas- PB apresenta o Relatério Anual de Gestdo (RAG), referente as agoes e servigos de satide realizada no municipio, no ano de 2022. O Relatério Anual de Gestiao (RAG) é
o instrumento de prestacdo de contas que evidencia as atividades de Monitoramento e Avaliacdo para atender aos dispositivos legais previstos no inciso IV, do art. 4°, da Lei n°® 8.142 de 1990, que dispde sobre a
obrigatoriedade do Relatério de Gestdo como condigio para o ente federado receber os recursos do SUS. Também da Lei Complementar n® 141 de 2012, que regulamenta o § 3° do art. 198 da Constituicdo Federal e dispoe

sobre os valores minimos a serem aplicados anualmente pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios em agdes e servigos piblicos de satde.

Além disso, atende a Portaria GM/MS n° 2.135, de 25 de setembro de 2013 e a Portaria de Consolidagdo n° 1, de 28 de setembro de 2017, art. 99, que tratam o Relatério de Gestdo como instrumento de gestdo, com
elaboragdo anual, que permite apresentar os resultados alcancados com a execucio da Programacgio Anual de Satide (PAS), e orienta eventuais redirecionamentos que se fizerem necessérios ao Plano de Satide. Para tanto, o

Relatério de Gestdo deve contemplar basicamente:

T As diretrizes, objetivos e indicadores do Plano de Satde;
IT - As metas da PAS previstas e executadas;

IIT - A andlise da execugdo orcamentria; e

IV - As recomendagdes necessarias.

Por fim, evidencia-se que este documento tem por objetivo subsidiar a participacdo e o controle social, aprimorando as agoes da gestdo em satide, primando pela clareza, objetividade e transparéncia que devem nortear esse

instrumento.
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade
3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etdria

Periodo: 2021

121 249

0 a4 anos 128

5 a9 anos 129 115 244
10 a 14 anos 118 125 243
15 a 19 anos 149 123 272
20 a 29 anos 317 278 595
30 a 39 anos 305 256 561
40 a 49 anos 206 232 438
50 a 59 anos 185 209 394
60 a 69 anos 104 143 247
70 a 79 anos 91 112 203
80 anos e mais 54 69 123
Total 1786 1783 3569

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 08/03/2023.

3.2. Nascidos Vivos

Niimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

57 50

DUAS ESTRADAS 42

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 08/03/2023.

3.3. Principais causas de internagao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

1. Algumas doencas infecciosas e parasitdrias 13 10 4 36 9
II. Neoplasias (tumores) 12 13 7 6 8
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar - - 1 - -

IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabélicas 2 1 2 1 2
V. Transtornos mentais e comportamentais 8 11 6 7 8
VI Doencas do sistema nervoso - - 1 1 2
VII Doengas do olho e anexos - 1 - - -

VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastoide - - - - 1
IX. Doencas do aparelho circulatério 7 10 5 5 16
X. Doengas do aparelho respiratério 4 16 6 2 14
XI. Doencas do aparelho digestivo 25 39 23 9 16
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 1 1 - 4 2
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 4 - 3 1 2
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 12 8 2 8 10
XV. Gravidez parto e puerpério 49 60 40 36 33
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 1 - 2 4 3
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossémicas - 2 - - 1
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 1 2 - 3 7
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 18 27 14 21 12

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com servicos de satde 4 2 1 2 1
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CID 10 Revisdo nio disponivel ou nio preenchido - - - - -
Total 161 203 117 146 147

Fonte: Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: 08/03/2023.

Obs.: A atualizag@o dos valores relativos ao Gltimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2018 2019 2020
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 1 1 3
II. Neoplasias (tumores) 5 1 2
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar - - -
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabélicas 7 3 3
V. Transtornos mentais e comportamentais - - -
VI. Doengas do sistema nervoso - - 3
VIIL. Doengas do olho e anexos - - -
VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastoide - - -
IX. Doencas do aparelho circulatério 11 11 6
X. Doengas do aparelho respiratorio 2 2 2
XI. Doengas do aparelho digestivo 5 - 2
XII. Doencas da pele e do tecido subcutaneo - - 1
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo - - -
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 3 2 1
XV. Gravidez parto e puerpério - - -
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 1 - -
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossomicas - - -
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat - 2 -
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 3 2 4
XXI. Contatos com servicos de satde - - -
XXII.Codigos para propésitos especiais - - -
Total 38 24 27

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 08/03/2023.

e Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade
A populagdo estimada segundo o IBGE, para o municipio de Duas Estradas, ano 2021, era de 3.569 habitantes, divididos entre 1783 pessoas do sexo feminino e 1786 pessoas do sexo masculino. A estrutura etdria da

populagio duas-estradense, segundo tabela evidencia pequena maioria do sexo masculino na populagio do grupo etario até 39 anos e crescente predominio do sexo feminino em todos os demais grupos etarios (adultos

acima de 39 anos e idosos), com as mulheres representando 49,95% da populacdo residente no municipio.

O envelhecimento da populagdo, ainda que continue a ser uma tendéncia para o municipio, pode ter sido impactada pela mortalidade por COVID-19, entre 2020 e 2021. As estimativas e projecdes populacionais disponiveis
até o momento ndo abarcam o fendmeno da pandemia, de modo que o crescimento observado no indice de envelhecimento para o municipio 16,05%. Como o crescimento de 16,05% da populagdo residente no municipio
acima de 60 anos ou mais, sinalizando a necessidade de investimento de maiores recursos para a redugdo dos fatores de risco das doencas cronicas ndo transmissiveis, por meio da promocdo de habitos de vida mais
sauddveis, e para a melhoria da atencdo a saide, garantindo deteccdo precoce e tratamento oportuno, dada a expectativa de aumento continuo da pressao sobre toda a Rede de Atengdo a Sadde, e progressivo aumento de
gastos com atencdo especializada. As sequelas da COVID-19 podem ainda constituir um fator de agravamento das demandas sobre a rede, aumentando os riscos a qué estdo submetidos os idosos e mesmo a populacdo adulta
jovem.

Entre 2018 e 2020, houve uma variacdo no nimero de nascidos vivos no municipio. No entanto, observou-se uma redugdo dos nascimentos no ano de 2020, e um aumento, possivelmente compensatério, em 2019.

Conforme tabela acima.

Analisando as internagdes, se observou o registro de 767 internacdes hospitalares aprovadas de residentes no municipio na base nacional do Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS - SIH-SUS (situagdo da base em

08/03/2023) no periodo de 2018 a 2022. As causas obstétricas (gravidez, parto e puerpério) foram as causas mais frequentes das internagdes de residentes no periodo. Excluidas estas causas, as demais causas mais frequentes

sa0: as lesdes, envenenamentos e algumas outras consequéncias de causas externas, internagoes por doengas do aparelho circulatério, doengas do aparelho respiratério, doengas do aparelho digestivo.

Por sua vez, foram registrados para o ano de 2022, 53 Gbitos, niimero inferior aos observados em 2021 (periodo do auge da pandemia de COVID-19), mas superior aos 6bitos para 2018 a 2020. O perfil de mortalidade

também aparenta estar revertendo ao observado antes da pandemia, com o diferencial da redu¢ao da participacao das causas de doengas do aparelho circulatério.

Destacamos a mudanga observada no perfil de mortalidade em comparagio com todo o ano de 2020. Em 2020, foram registrados 27 6bitos de residentes no municipio, tendo como principais causas: as doengas do aparelho
circulatério, seguida pelas causas externas de morbidade e mortalidade. Quando analisamos o periodo apresentado entre 2018 a 2020, vemos que as doengas do aparelho circulatério se configura em primeiro lugar, ji as

causas externas de morbidade e mortalidade veem aumentando, um dado preocupante para o municipio..
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4. Dados da Produgdo de Servicos no SUS

4.1. Producdo de Atengdo Basica

Visita Domiciliar
Atendimento Individual
Procedimento

Atendimento Odontoldgico

Fonte: Sistema de informacio em Saide para a Atengdo Bésica — SISAB

4.2. Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Cariter de atendimento: Urgéncia

16.621

9.325

10.327

1.342

01 Agdes de promogdo e prevengdo em satide

02 Procedimentos com finalidade diagnéstica -

03 Procedimentos clinicos 2
04 Procedimentos cirtrgicos -

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células -

06 Medicamentos -

07 Orteses, préteses e materiais especiais -

08 Agdes complementares da atenco a satide -

Total 2

Fonte: Sistemas de Informagoes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 23/03/2023.

4.3. Produgdo de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizacao

Nio hé informagdes cadastradas para o periodo

4.4. Produgio de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

9,34 - -

01 Agdes de promogdo e prevengio em satide

02 Procedimentos com finalidade diagndstica 787
03 Procedimentos clinicos 1958
04 Procedimentos cirtrgicos -
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células -
06 Medicamentos -
07 Orteses, proteses e materiais especiais 166
08 Agdes complementares da atencgdo a satde -
Total 3101

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 23/03/2023.

4.5. Producdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, ndo ha producdo sob gestdo municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Satide por Grupo de Procedimentos

https://digisusgmp.saude. gov.br
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Financiamento: Vigilincia em Satdde

01 Agdes de promogdo e prevengdo em satide 105 -

Total 105 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 23/03/2023.

® Anilises e Consideracoes sobre Dados da Produgdo de Servicos no SUS

Analisando o item 4. Sobre os dados da  produgdo dos servigos do SUS (Sistema Unico de Satde), o 4.1 quando a produgio da Atengdo Primdria a Satide que corresponde aos atendimentos das equipes de saide da
familia e saide bucal assim apresentando 16.621 visitas domiciliares, 9.323 atendimentos individuais, 10.327 procedimentos e 1.322 atendimentos odontol6gicos. A RAS do municipio apresenta 02 procedimentos clinicos
em Urgéncia e Emergéncia. Ndo ha informagoes cadastradas para o periodo com relacdo ao atendimento psicossocial, sendo os usudrios referenciados para o municipio de Guarabira e Jodo Pessoa, conforme pactuacio
Programada Integrada - PPI e para atendimentos psiquidtricos ofertado no servigo da rede municipal. No item 4.4 - Produgdo de Atengdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos foi realizada
procedimentos com finalidade diagnéstica: 787; procedimentos clinicos: 1.958 e agiio de promogio e prevencio a satide 190 e 6rteses, préteses e materiais especiais com 166. Totalizando 3.101 procedimentos. A Vigilancia

em Satdde ¢ responsivel por agdes de vigilincia, prevengio e controle de doencas transmissiveis, pela vigilancia de fatores de risco para o desenvolvimento de doencas cronicas nio tr issiveis, saiide ambiental e do
trabalhador e também pela andlise de situagio de satide da populagio brasileira. Foram realizadas acdes de promogio e prevencdo em satide e procedimentos com finalidades de diagnosticos com um total de 105.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

Periodo 12/2022

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 0 1 1

POSTO DE SAUDE 0 0 1 1

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1

CENTRO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA 0 0 1 1

POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 1 1

Total 0 0 7 7
Observagio: Os dados apresentados ref a0 nimero de estabel de saiide piblicos ou prestadores de servigos ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 08/03/2023.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2022
ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 7 0 0 7
Total 7 0 0 7

Observagdo: Os dados apr il f ao nimero de
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 08/03/2023.

de satde piblicos ou prestadores de servicos ao SUS

5.3. Consoéreios em satde

O ente ndo estd vinculado a consorcio piiblico em satide

e Anilises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

Os dados demonstrados no presente relatério, provenientes do Cadastro Nacional de Estabelecimento de Satide (CNES), exprimem com fidedignidade caracteristicas relevantes da Gestao do SUS no municipio de Duas

Estradas: a) gestdo predominantemente municipal sobre todos os servicos e estabeleci s de satide. do signifi

uma expressdo da descentralizagdo, com direcdo tinica em cada esfera de governo, um

dos relevantes principios organizativos do Sistema Unico de Satide, conforme artigo 198, item I, da Constituicdo Federal. b) prevaléncia dos Servigos Piblicos Proprios na Rede SUS em Duas Estradas, correspondendo a
100% (Cem por cento) dos estabelecimentos cadastrados vinculados ao SUS no municipio. ¢) A respeito do item 5.3 - Consorcios em Satde cumpre salientar que na regido de satide ndo ha consorcio de satde entre os
municipios.

Do total de 7 estabelecimentos de satide publicos ou prestadores de servicos ao SUS existentes no municipio, 28,57% sdo classificados como posto de saide, centro de saide/unidade basica com 02 unidades. Os demais
representam 71,42 sendo que este percentual corresponde a unidade de apoio diagnose e terapia, posto de satide, central de gestido de satde, centro de apoio a satide da familia e a academia de satide, estes estabelecimentos

apresentam cada um uma unidade.

Quanto a Natureza Juridica, 100% dos estabelecimentos de satide publicos ou prestadores de servicos ao SUS existentes no municipio sdo da administragdo puablica. Ndo consta no municipio nenhuma unidade de

administracio estadual ou entidades empresariais.
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6. Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

Periodo 02/2022
P e b oo c i deonng
Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Autdénomos (0209, 0210)
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102) 0 1 1 11 2
Informais (09) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 1 0
Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, Autdonomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0
3,4e5)
Servidores publicos cedidos para a iniciativa 0 0 0 0 0
privada (10)
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Celetistas (0105) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporarios e cargos em comissao
(010301, 0104)

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, Contratos temporarios e cargos em comissao 0 0 0 0 0
3,4e5) (010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 30/03/2023.

Piblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Auténomos (0209, 0210)
Estatutdrios e empregados publicos (0101, 0102) 23 24 23 21
Intermediados por outra entidade (08) 0 1 1 1
Piblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporarios e cargos em comissao (010301,
0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 30/03/2023.

® Andlises e Consideracdes sobre Profissionais de Saide Trabalhando no SUS

Os dados do SCNES (Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide) exprimem o perfil profissional atual da Rede Assi; ial do SUS no icipio de Duas Estradas, segundo o tipo de vinculo existente.
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7. Programacdo Anual de Sadde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N° 1 - Promover a Ampliacdo e a Resolutividade das Acdes e Servi¢os da Aten¢do Primaria de Forma Integrada e Planejada.

OBJETIVO N° 1.1 - Melhorar a qualidade e a resolutividade da assisténcia a saide

Indicador para Unidade  Ano - Linha- Meta Meta IdJemdade Resultado % meta
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2022  medida- Anual alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Manter em 100% cobertura Populacional das equipes de Percentual de equipes Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Satde da Familia a cada ano implantadas

Agdo N° 1 - : Buscar a garantia do funcionamento das Equipes com todos os profissionais necessarios, inclusive com médicos em todas elas e em todos os periodos de atendimentos
Acgdo N° 2 - Reestruturar e implementar a Estratégica Satide da Familia , de acordo com pressupostos do Projeto original da Estratégica Satide da familia
Acdo N° 3 - Realizar a reposicao das equipes de atencdo primdria através de processo seletivo; concurso publico e contratacdo por excepcional interesse ptblico

2. Realizar anualmente 1 recapeamento nas areas das ESFs, Nimero de ESF com 0 4 1 Nimero 0 0
com fins de ajustes de quantidade de pessoas por Agente remapeamento realizado
Comunitario de Satide

Acdo N° 1 - Realizar reunido com os Agentes Comunitarios de Satide para discutir o territorializagdo ( drea e microdrea) das equipes da Estratégica Satide da Familia
Acdo N° 2 - Realizar mapeamento nas areas e microdrea das equipes da Estratégica Saide da Familia

Agao N° 3 - Elaboragdo de mapa atualizado da dreaa e microdrea das Equipes da Estratégica Satide da Familia

3. Expandir um servigo de atendimento da UBS da cidade, Nimero de servicos com 0 1 0 Nimero 0 0
para funcionamento dos finais de semana atendimento no final de
semana

Acdo N° 1 - Ndo hd metas e acdes para o ano 2022

4. Implantar o sistema do PEC — Prontuério Eletronico do Percentual de UBS com Niimero 2021 1 1 1 Niimero 1,00 100,00
Cidadao na equipe da zona rural Prontuério Eletronico do
Cidadao

Acdo N° 1 - Realizar levantamento dos equipamentos necessério para implantagido do Prontuario eletronico do Cidadado na equipe da zona rural
Acdo N° 2 - Encaminhar para o setor de compra as necessidades de equipamentos de informdtica e mobilidrio para aquisi¢do

Agao N° 3 - Organizar capacitacdo com a equipe para operacionalizagio do sistema PEC

5. Manter o sistema do PEC — Prontuario Eletronico do Percentual de UBS com Percentual 2021 50,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Cidaddo em 100% das equipes de Satide da Familia Prontudrio Eletrénico do
Cidadao

Acdo N° 1 - Assegurar contratacdo de empresa para suporte ao sistema do PEC — Prontuario Eletronico do Cidadao

6. Acompanhar semestralmente 80% a cada ano as familias Cobertura de Percentual 2021 80,00 80,00 80,00  Percentual 80,00 100,00
nas condicionalidades de satde do programa bolsa familia acompanhamento das

condicionalidades de satide

do programa bolsa familia

Acao N° 1 - : Garantir o acompanhamento do crescimento e desenvolvimento das criancas de 0 a 7 anos (peso, altura, vacinacdo) e da satide das mulheres de 14 a 44 anos (peso, altura,
pré natal e aleitamento materno)

Acdo N° 2 - Garantir recursos para as acoes intersetoriais de forma integrada (satide, educagdo, assisténcia social)

Agdo N° 3 - Realizar busca ativa das familias em condicionalidade do bolsa familia

7. Instituir 04 reunides ao ano entre as ESF e NASF para Numero de servigo de saide 0 4 4 Numero 4,00 100,00
Matricialmente de casos com apoio matricial
instituido

Acdo N° 1 - Elaborar Cronograma de matriciamento com as equipes da Estratégica Satide da Familia e equipe do NASF
Agdo N° 2 - Realizar matriciamento com as equipes de Atengdo Bésica e Nasf, seguindo o cronograma pré definido, contemplando as 4 equipes da Estratégica Satde da Familia

8. Assegurar em 100% as equipes de SF, SB e Academia da Numero de contrato, 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Satde com todos os profissionais para ampliar a cobertura no  processo seletivo e

territorio por meio de contrato de excepcional interesse concurso realizado

publico, processo seletivo e concurso nos quatro anos (2022-

2025)

Acdo N° 1 - Realizar contratacdo de profissionais Médicos, enfermagens e odontolégicos
Acdo N° 2 - realizar levantamento das necessidades de profissionais na drea da saide para realizacdo de processo seletivo e/ ou concurso

9. Executar 100% das a¢des do Programa de Sadde da Escola  Percentual de agdoes do PSE 0 100,00 100,00 Percentual 86,00 86,00
—PSE realizado

Acdo N° 1 - Realizar no minimo uma ac¢do de prevencdo ao covid-19 em cada uma das escolas pactuadas ao PSE

Agdo N° 2 - Orientar os registros e manter o monitoramento das acdes realizadas e digitadas no ESUS
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Acdo N° 3 - Capacitar, apoiar e supervisionar os profissionais quanto as acdes do PSE
Agdo N° 4 - Solicitar cronograma semestral das unidades de satide com o planejamento para a realiza¢do das acdes

Acdo N° 5 - Manter os profissionais atualizados a cada renovagéo do ciclo de adesdo do PSE

10. Assegurar em 80% visita/atendimento domiciliares a Percentual de 0 80,00 80,00  Percentual 85,00 106,25
populagido, de acordo com a politica nacional de atencdo visita/atendimento
bésica nos quatro anos (2022-2025) domiciliares realizados

Agdo N° 1 - Realizar cronograma de visita/ atendimento domiciliares com os Agentes comunitarios de Satde
Acdo N° 2 - Assegurar veiculos para as equipes da Estratégica Satiide da Familia na realizacdo das visita/ atendimentos domiciliares

11. Garantir anualmente a produgdo de 600 pecas de prétese Numero de protese dentaria 0 600 600 Namero 166,00 27,67
dentaria confeccionado

Agdo N° 1 - Encaminhar para o setor de licitagdo quantitativo de confeccdo de protese dentaria para realizacdo de licitagdo

Acdo N° 2 - Alimentar e monitorar do sistema de informacao ambulatorial

12. Realizar 04 reunides ao ano com as coordenagdes de APS ~ Numero de realizada para 0 4 4 Numero 4,00 100,00
e Vigilancia em Satde para integragido da Atencdo Basica e implementagdo da politica
Vigilancia em Saide de integragio da APS e

vigilancia em saide
Agdo N° 1 - : Assegurar agenda para realiza¢do de reunido entre as coordenagdes da APS e vigilancia em satde e suas respectivas diretorias

13. Inserir um Profissional da Educacéo Fisica na Equipe Nimero de profissional 0 1 1 Nimero 0 0
NASF para ampliar as atividades de promogéo de satide, com  inserido do NASF

objetivo de prevenir e tratar patologias, com cria¢do de grupo

de idosos, hipertensos e/ou diabéticos até 2022.

Acdo N° 1 - Realizar contratacdo de profissional educador fisico para compor a equipe do NASF

14. Implantar 01 farmécia viva na ESF na zona rural em 2023  Nuamero de farmacia viva 0 1 0 Nimero 0 0
implantada

Acdo N° I - Ndo ha metas e acdes para o ano 2022

15. Implantar as Praticas Integrativas e complementares Nuimero de PICs 0 1 1 Nimero 0 0
(acupuntura) dos Atendimento do Nicleo de Apoio a Saide da implantado
Familia até 2022

Acdo N° 1 - Identificar profissionais que tenham formagdo em praticas integrativas e complementares na rede municipal de satide

Acgdo N° 2 - Promover a realizagio de procedimentos do conjunto das préticas integrativas e complementares na atencdo bésica a satde

OBJETIVO N° 1.2 - Qualificar a estrutura fisica dos servigos proprios
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1. Construgio uma UBS para equipes de satde da
familia na cidade até 2024

Acdo N° 1 - Ndo ha metas e acdes para o ano 2022

2. Suprir equipamentos, instrumentais, mobilidrio e
equipamento de informética com substitui¢do em
aproximadamente 10% a cada ano (2022-2025) as

Nimero de UBS Construidas Nimero

Nimero de equipamentos, 0 10,00 10,00 Percentual 10,00 100,00
instrumentais, mobiliario e

equipamento de informatica

equipes ESF adquiridos

Agdo N° 1 - Garantir a manutengdo e renovagdo de equipamentos, instrumentais, mobilidrio e equipamento de informatica adquiridos, assegurando ambiente de trabalho adequado para a
equipe e paciente

Agido N° 2 - Implantar Plano de Manutengio Preventiva e Corretiva

3. Repor 100%, dos equipamentos, instrumentos, Percentual de servigos com 0 100,00

equipamentos, instrumentais,

75,00 Percentual 75,00 100,00

mobilidrio em gera das equipes de ESF até 2025
mobilidrio e equipamento de
informatica adquiridos

Acdo N° 1 - Garantir a manutengdo e renovacao de equipamentos, instrumentais, mobilidrio e equipamento de informatica adquiridos, assegurando ambiente de trabalho adequado para a
equipe e paciente

Acdo N° 2 - Implantar Plano de Manutengéo Preventiva e Corretiva

4. Aquisicdo de 3 veiculos tipo passeio para as Equipes = Numeros de aquisi¢des de veiculos 0 3 1 Nimero 0 0

de Saide da Familia, Satde bucal e NASF até 2025

Acdo N° 1 - Garantir a manutengdo e renovacao de equipamentos, instrumentais, mobilidrio e equipamento de informatica adquiridos, assegurando ambiente de trabalho adequado para a
equipe e pacienteGarantir a manutenc¢do e renovacio de equipamentos, instrumentais, mobiliario e equipamento de informética adquiridos, assegurando ambiente de trabalho adequado
para a equipe e paciente

Agdo N° 2 - Implantar Plano de Manutengdo Preventiva e Corretiva da frota de veiculos

5. Assegurar melhoria nos 4 prédios(UBS e postos de Numero de servigos de satde 0 4 4 Nimero 4,00 100,00
satide) conforme necessidade de Ampliacdo, reforma,
adequagdo e recuperar nos servigos proprios) a cada

ano

préprios ampliados, reformados,
adequados e recuperados

Acdo N° 1 - Adequar a estrutura fisica de todas as unidades da rede municipal de saide para garantir o acesso e o transporte adequado das pessoas com deficiéncia, bem como garantir
acoes de melhoria da ambiéncia nos servicos de saide puiblicos

6. Adequar casa e/ ou construgio de 01 posto de apoio  Numero de servico préprio adequado 0 1 0 Nimero 0 0
ao atendimento da ESF e ESB na zona rural no ou construido

conjunto até 2023

Acdo N° 1 - Nao hd metas e acdes prevista para o ano 2022

7. Ampliar servico de imunizagdo pra zona rural com a ~ Nimero de servico ampliado 0 1 1 Nimero 1,00 100,00

oferta nas vacinas preconizada no calendario nacional
de vacinacdo até 2022

Agdo N° 1 - Estruturar UBS para ampliar o servi¢o de imunizac@o para zona rural

Acdo N° 2 - Capacitar profissionais para execugao

OBJETIVO N° 1.3 - Promover a Atencdo Integral & Satide da Mulher

1. Ampliar em 2% ao ano a razdo de exames Razdo de Exames Citopatologicos do colo do Percentual 0 0
coletados nas mulheres na faixa etdria de 25  ttero em mulheres de 25 A 64 anos na
populagdo residente de determinado local e a

populagdo da mesma faixa etaria

a 64 anos

Acdo N° 1 - Sensibilizar as equipes das unidades de satide a ndo perderem a oportunidade de colher o exame citopatologico nas diversos eixos assistenciais da mulher
Acdo N° 2 - Estimular o rastreamento de cancer de colo de ttero em mulheres com idade entre 25 a 64 anos

Agdo N° 3 - Estimular a busca ativa de faltosos em consulta para exame de citopatologia

Acdo N° 4 - Priorizar a coleta do exame citopatologico em mulheres que realizaram o exame ha mais de 3 anos

Acdo N° 5 - Estipular metas de cobertura por unidade de satide de acordo com a populagdo estimada de cada aera

Agdo N° 6 - elaborar material educativo para a populagio

2. Ampliar em 4% até 2025(1% ao ano) a Razdo de exames de mamografia de 0 4,00 1,00 Percentual 0 0
razio de exames de mamografia em ratreamento realizadas em mulheres de 50 a 69
mulheres de 50 a 69 anos de idade Fonte: anos na populagio residente de determinado
Sispacto local e a popula¢do da mesma faixa etdria
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Acdo N° 1 - Estimular o rastramento de cancer de mama em mulheres com idade entre 50 a 69 anos
Agdo N° 2 - Estimular a busca ataiva das faltosas em consultas e na realizacdo da mamografia
Acido N° 3 - Estipular metas de cobertura por unidade de satde de acordo com a populagio estimada de cada area

Acdo N° 4 - Elaborar materiais educativos para a populagido

3. Aumentar para 60% a cobertura de pré- Proporgido de gestantes com pelo menos 6 0 60,00 50,00  Proporgdo 44,00 88,00
natal com gestantes pelo menos suas (seis) consultas pré-natal realizadas, sendo a
consultas pré-natal realizadas, sendo a primeira até a 20" semana de gesta¢do

primeira até a 20" semana de gestao até
2025

Acdo N° 1 - Reforcar junto as equipes a busca ativa as gestantes
Acdo N° 2 - Alimentar corretamente os sistemas de informacdo ESUS, para realizacdo e analise do indicador
Agdo N° 3 - Garantir nas unidades de satide a disponibiliza¢do de testes rdpidos para detecgdo de gravidez

4. Assegurar em 80% das gestantes com Proporgio de gestantes com realizagdo de 0 80,00 80,00  Proporgio 62,00 71,50
exames e/ ou testes rapidos de Sifilis e HIV  exames para sifilis e HIV
realizados a cada ano

Acdo N° 1 - Oportunizar qualquer horario da gestante na unidade de satide para ofertar os testes rapidos

Agdo N° 2 - Sensibilizar as gestantes e o parceiro na importancia da realizagdo do teste e o diagndstico precoce
Acao N° 3 - Alertar sobre o risco da nao realizagdo do teste rapido

Acdo N° 4 - Realizar sala de espera abordando o tema

Agao N° 5 - Atentar a realizacdo adequada dos registros no sistema

5. Acompanhar anualmente 80% as Proporc¢ao de mulheres acompanhadas 0 80,00 80,00  Percentual 80,00 100,00
mulheres em seguimentos a fim de prevenir
e controlar o aparecimento de CCU

Acdo N° 1 - Realizar analise com sistema do siscan das mulheres em segmentos
Acdo N° 2 - Realizar sala de espera abordando o tema
Acgdo N° 3 - Atentar a realizagio adequada dos registros no sistema

6. Assegurar anualmente 80% atendimento Proporgido de gestantes de alto risco 0 80,00 80,00  Percentual 100,00 125,00
as gestantes de alto risco na referencia acompanhada na referencia

Agao N° 1 - Realizar qualificagdo das equipes de Estratégica Satde da Familia quando ao classificagdo de risco
Acdo N° 2 - Elaborar instrumentos para realizagio de classificacdo de risco gestacional

7. Realizar anualmente orienta¢des em 100% Propor¢do com orientagdes 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
das gestantes, puérperas sobre o contexto da
pandemia da covid-19

Agao N° 1 - Orientar as gestantes quando ao contagio da covid-19

8. Aumentar em 60% até 2025,0s partos Proporg¢ao De parto normal no SUS e na Saide 0 60,00 45,00  Percentual 42,50 94,44
normais no SUS e na Satide Suplementar Suplementar
nos quatro anos

Acdo N° 1 - Realizar sala de espera abordando o tema

9. Investir 100% dos Obitos de Mulheres Propor¢do de ébitos em MIF investigados em 0 100,00 100,00 = Proporgao 100,00 100,00
Em Idade Fértil (MIF) ocorrido nos quatro tempo oportuno

anos
Acao N° 1 - Investigar e discutir todos os casos de 6bitos de Mulheres em Idade Fértil

10. Manter em 0 ocorréncia de 6bitos Nimero de Obitos Maternos em determinado 0 0 0 Nuamero 0 100,00
Maternos em determinado periodo e local de  periodo e local de residéncia
residéncia para os quatro anos

Agdo N° 1 - Investigar e discutir todos os casos de 6bitos materno ocorridos no municipio
Acao N° 2 - Elaborar proposta de acoes de intervencdes nas unidades de saide onde ocorreram os 6bitos

Acdo N° 3 - Realizar capacitagdes atingindo profissionais da rede municipal envolvidos nos casos podendo ser presencial ou virtual

OBJETIVO N° 1.4 - Implementar satide da crianca
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1. Alcancar a cobertura vacinal Proporgdo de vacinas selecionadas do calendario 75,00 75,00  Percentual 50,00 66,67
preconizada de 95% das criancas Nacional de vacinagio para criangas menores de 2
menores de 2 anos nas 4 vacinas a0 anos de idade — penta valente (3°D), pneumocdcica 10
ano, com pelo menos em trés vacinas = valente (2°D), Poliomielite (3*°D) e Triplice viral (1°D)
— com cobertura vacinal preconizada

Acdo N° 1 - Verificacdo da carteira de vacinagdo como rotina do acolhimento e das consultas médicas e de enfermagem com encaminhamento imediato a sala de vacinas
Acdo N° 2 - Envio de comunicado aos pais, as escolas, visitas domiciliares e notificagio ao conselho tutelar em casos extremos

Agdo N° 3 - Corregdo de dados de cobertura dos sistemas de informagdo (populagio incorreta, perda de doses aplicadas)

Agdo N° 4 - Estimular a busca ativa das crian¢as ndo vacinadas nas unidades de satide

2. Assegurar a realizacdo da triagem  Niamero de servi¢o implantado 0 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
neonatal em 100% dos recém
nascidos a cada ano

Acdo N° 1 - Monitorar a realiza¢@o das coletas do teste do pezinho nas unidades de satde de todos os recém-nascidos
Agdo N° 2 - Realizar e monitorar junto as equipes da estratégica satde da familia a realiza¢do de busca ativa dos recém-nascidos que ndo comparecerem para a coleta do teste do pezinho

3. Ampliar até 2025 em 80% das Percentual de criangas monitorada e acompanhada 0 80,00 65,00  Percentual 57,00 87,69
criangas menores de nove anos com
baixo

Acdo N° 1 - Manter o acompanhamento das familias beneficiarias do bolsa familia

Agdo N° 2 - Realizar um evento de promogao de alimentagdo saudavel por ano, no més de outubro
Acido N° 3 - Manter equipamentos antropométricos em todas as unidades de satde

Acdo N° 4 - Capacitar os profissionais de satde sobre promog¢io alimentagdo adequada e saudavel
Agdo N° 5 - Realizar agdes de promocao da alimentacdo saudédvel nas escolas (PSE e Crescer saudavel)

4. Reduzir de 2 6bitos infantil para Nimero de mortalidade infantil 0 2 2 Nimero 0 0
um até 2025

Acdo N° 1 - Investigar e discutir todos os casos de 6bitos infantil ocorridos no municipio
Acgdo N° 2 - Elaborar proposta de a¢des de intervengdes nas unidades de satide onde ocorreram os obitos
Acdo N° 3 - Realizar capacitagdes atingindo profissionais da rede municipal envolvidos nos casos podendo ser presencial ou virtual

5. Repor em 100% as balanca Percentual de equipamentos adquiridos 0 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
antropométrica infantis, régua

antropométrica e fitas métricas para

duas equipes da ESF e Agentes

Comunitarios de Satide a cada ano

Agdo N° 1 - Manter equipamentos antropométricos em todas as unidades de satide

OBJETIVO N° 1.5 - Implementar Estratégica de Satde Bucal

https://digisusgmp.saude. gov.br 16 de 47



Unidade

Unidade .. _ Meta de % meta
- Indicador para monitoramento ) Linha- _ Meta ) Resultado
Descriciio da Meta lali H R ! de Linha- Plano(2022. S0z Mmedida- alcancada
e avaliacio da me i
valiag; medida  pgace 2025) Meta da PAS
1. Contratar profissional e/ ou empresa para realizacdo de ~ Numero de profissional e/ ou 0 4 1 Nimero 1,00 100,00
manutencdo preventiva em equipamentos odontolégicos a  empresa contratada
cada ano
Acdo N° 1 - Assegurar contragdo de Técnico e/ ou empresa para realizacdo de manutengdo
Agao N° 2 - Contratar profissional e/ ou empresa para realizagdo de manutengio preventiva em equipamentos odontologicos a cada ano
2. Aumentar para 90% a proporcdo de gestantes com Propor¢io de gestantes com 0 90,00 60,00  Percentual 94,00 156,67
atendimento odontoldgico realizado até 2025 atendimento odontolégico
realizado
Acdo N° 1 - Realizar interconsultas com os outros profissionais
Agdo N° 2 - Oportunizar qualquer hordrio da gestante na unidade de satde para ofertar a consulta odontolégica
Acdo N° 3 - Realizar sala de espera abordando o tema
Acgdo N° 4 - Reforcar junto as equipes a busca ativa das gestantes
Acao N° 5 - Realizar atividades educativas e preventivas reforcando a importancia do pré natal odontologico
3. Adquirir 02 gabinetes odontolégicos até 2025 Numero de equipamentos 0 2 0 Nimero 0 0
adquiridos
Agdo N° 1 - Ndo ha metas e acdes prevista para o ano 2022
4. Ampliar em 50% até 2025, os atendimentos em satide Proporcio de atendimentos a 0 50,00 25,00  Percentual 12,00 48,00
bucal as pessoas portadoras de necessidades especiais pessoas portadoras de
necessidades especiais
Acdo N° 1 - Padronizar a agende de atendimento
Agdo N° 2 - Realizar triagem de pacientes que necessitam de atendimento odontologico
5. Realizar 16 mobilizagdes anuais para conscientizagdo Nimero mobiliza¢ao realizada 0 16 4 Nimero 4,00 100,00
da populacdo sobre a importancia da Saide bucal por ESB = por ESB
Acdo N° 1 - Realizar a¢des de promogio a saide bucal (PSE)
Agdo N° 2 - Realizar agdes de promogao sobre satide bucal em sala de espera
6. Ampliar para 1,0% até 2025 a razdo entre primeira Razdo entre primeira consulta 0 1,00 0,50 Percentual 0,30 60,00
consulta odontoldgica e tratamento concluido odontolégica X Tratamento
concluido
Acdo N° 1 - Acolhimento a demanda espontinea especifico para saide bucal
Agdo N° 2 - Realizac¢do de avaliagdo de risco e vulnerabilidade no primeiro atendimento odontolégico
Acido N° 3 - Realizacdo de procedimentos basicos de satide bucal
Acdo N° 4 - : Utilizacdo de protocolo de acolhimento a demanda espontanea
Agao N° 5 - Garantia de agenda para a continuidade do tratamento do usuario
7. Assegura 100% cobertura populacional das equipes de Cobertura Populacional estima 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
satde bucal na atenc¢@o primaria a saide a cada ano em saide bucal na atengdo
bésica
Acdo N° 1 - Contratar profissionais para atuacdo na estratégica saide bucal (Odontologo e Técnico de Satide bucal)
Agdo N° 2 - Readequar estrutura fisica das unidades e prover materiais e equipamentos para o desenvolvimento das atividades das ESB
Acdo N° 3 - Capacitar os profissionais para a estratégica satde bucal
8. Adquirir 2 equipes odontoldgico portatil para Nuamero de equipamentos 0 2 1 Nimero 0 0
atendimento domiciliar até 2025 adquiridos
Agao N° 1 - Realizar levantamento de necessidades
Acdo N° 2 - Encaminhar planilha de aquisi¢@o para apreciacdo e aprovacgao no Conselho de Satde
9. Ampliar para 15% até 2025, a cobertura de primeira Percentual de primeira consulta 0 15,00 5,00 Percentual 0 0
consulta odontoldgica programética odontoldgica realizada
Acdo N° 1 - Ampliacdo do acesso aos servigos odontologicos basicos
Acdo N° 2 - Insercido das acdes odontolégicas nos programas de saide como parte de cuidados integrais
10. Reorganizar as duas ESB quanto ao funcionamento Nuamero de servigo de satide 0 2 2 Nimero 2,00 100,00
dos consultorios em face ao periodo pandémico para o bucal da atengdo primaria a
tempo que durar a mesma satde reorganizado

Acao N° 1 - Garantir o fornecimento de EPIs para os trabalhadores dos servicos de satide municipais, bem como de equipamentos e insumos
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OBJETIVO N° 1.6 - Aprimorar a Satide do Homem

1. Ampliar em 50% até 2025 o atendimento aos Proporgdo de atendimento dos 50,00 25,00 Percentual 21,00 84,00
homens com altera¢do da prostata na referéncia homens com exames alterados com
atendimento da referéncia

Agdo N° 1 - Reestruturar o servico de especialidade do municipio com contratacdo de especialista em urologia para atendimento/ acompanhado bimestral
Agdo N° 2 - Realizar revisio da PPI com base na oferta da Gestdo da satide da populagdo

2. Assegurar em 50% até 2025 atendimentos Percentual de atendimento em 0 50,00 25,00 Percentual 25,00 100,00
especializados voltados para satide do homem consulta especializa no municipio e
na referéncia

Agdo N° 1 - Realizar revisdo da PPI com base na oferta da Gestdo da satide da populagdo
Acdo N° 2 - Reestruturar o servico de especialidade do municipio com contratacdo de especialista em urologia para atendimento/ acompanhado bimestral

3. Ampliar em 80% até 2025 a oferta de exames Percentual de exames preventivos 0 80,00 65,00 Percentual 45,00 69,23
preventivos para o diagndstico do cancer da prostata realiza
(PSA, Ultrassom, Exames do toque)

Agdo N° 1 - Realizar revisdo da PPI com base na oferta da Gestdo da satide da populagdo

Acdo N° 2 - Realizar a¢des de prevencdo " Novembro Azul"

4. Promover em 40% até 2025 o engajamento dos Percentual de homens com 0 40,00 10,00 Percentual 0 0
parceiros no planejamento reprodutivo e o acompanhamento no pré-natal da
acompanhamento do pré-natal e pés-parto parceira

Agdo N° 1 - Implementar a consulta de pré-natal conjunta para a gestante e parceiro
Acgdo N° 2 - Realizar visita domiciliar para sensibilizar o parceiro da importancia do acompanhamento no Pré-natal e da realizacdo dos exames de rotina

Agdo N° 3 - Estimular a alimentac@o dos sistemas de informac@o (ESUS) para possibilitar a avaliagdo

OBJETIVO N° 1.7 - Aprimorar a Satde do Idoso

1. Assegurar ate 2025 o acompanhamento 50% da Percentual de idosos 50,00 50,00  Percentual 45,00 90,00
pessoa idoso de forma integral no dmbito do SUS no acompanhados integralmente
municipio

Acdo N° 1 - Ampliar o nimero de vagas aos usudrios aos servi¢os da rede de assisténcia a satide do municipio

Acdo N° 2 - Garantir recursos para as acoes intersetoriais de forma integrada (satde, educagdo e assisténcia social)

2. Implantar a caderneta de Satide da pessoa idosa nas ~ Numero de equipes com caderneta 0 2 1 Nimero 0 0
4 equipes de Satde da familia até 2023 de satide da pessoa idosa
implantada

Acdo N° 1 - Realizar capacitagdo com as equipes de estratégica saide da familia para a utiliza¢do e preenchimento da caderneta
Acdo N° 2 - : Realizar orientacdo ao idoso para levarem a caderneta quando forem ao atendimento nas unidades de satide

3. Orientar 50% dos familiares e cuidadores quanto aos  Percentual de familiares e 0 50,00 50,00  Percentual 50,00 100,00
cuidados da pessoa idosa a cada ano cuidadores orientados

Acdo N° 1 - Ampliar campanhas de agéo juntos aos familiares e cuidadores do cuidado a pessoa idosa

OBJETIVO N° 1.8 - Implementar as agdes a Satide do Adolescente
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1. Reduzir para 19% os casos de gravidez da adolescéncia Proporgio de gravidez na 19,00 21,00 Percentual 17,50 83,33
adolescéncia entre as faixas
etarias 10 a 19 anos

Acdo N° 1 - Capacitar os profissionais frente as atualizacdes protocolares dos métodos contraceptivos para adolescentes
Acdo N° 2 - Estimular a formagdo de grupos de adolescente nas unidades de saide
Agdo N° 3 - adquirir e ofertar métodos contraceptivos de longa duragdo nas unidades de satide para adolescentes, ampliando a faixa etdria para menores de 20 anos (19 anos)

2. Realizar 02 Féruns ao ano Municipais da Adolescéncia Numero de foruns realizados 0 2 2 Nimero 0 0
com articulacdo dos varios setores para discutir a Saide
Sexual e Reprodutiva

Acdo N° 1 - Implementar projetos instersetorias visando minimizar a ocorréncia de gravidez na adolescéncia, tem como referéncia a anélise de dados epidemioldgicos, territoriais e
socioculturais, garantindo assim assisténcia quando aos direitos sexuais

3. Promover 02 encontros ao ano com as escolas e UBS, Numero de encontros realizados 0 2 2 Nimero 0 0
para o atendimento desprovido dos pais e responsaveis

Acdo N° 1 - Articular atividades extra muros nas escolas de ensino fundamental dois e médio
Acdo N° 2 - Articular junto a secretaria de educacdo local para as equipe de estratégica saide da familia a realizacdo de atendimento nas escolas

4. Ampliar para 95% até 2025 a cobertura vacinal do HPV ~ Percentual de adolescentes 0 95,00 65,00 Percentual 0 0
vacinados

Acdo N° 1 - Incentivar atividade educativos relacionados a Satde Sexual e reprodutiva no Programa Satide na Escola - PSE, com énfase na abordagem da vacinacio do HPV e Hepatite B

Acdo N° 2 - Realizar agdes de promogio a saide sexual e reprodutiva (PSE)

OBJETIVO N° 1.9 - Implementar as a¢des da Rede de Atengdo a Doengas Cronicas
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1. Reduzir a 5 até 2025 a mortalidade prematura Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) 0 Nuamero 80,00
(de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais pelo conjunto das 4 principais DCNT
DCNT (doengas do aparelho circulatério, cancer, (doencas do aparelho circulatorio,
diabetes e doencas respiratorias cronicas) cancer, diabetes e doencas respiratérias
cronicas)

Acdo N° 1 - Garantir a insfraestrutura adequada nos servigos para desenvolver dos servi¢os prestados a populagdo

Acido N° 2 - Realizar campanhas de prevencdo e agdes para melhoria da qualidade de vida da populacdo

2. Aumentar para 50% até 2025, a proporgdo de Proporg¢do de pessoas hipertensas com 0 50,00 25,00 Percentual 31,00 124,00
pessoas hipertensas com conaulta e a pressao Pressdo Arterial aferida em cada

arterial aferida a cada 6 meses Fonte: Previne semestre

Brasil

Acdo N° 1 - Otimizar os espagos de acompanhamento do hipertenso

Agdo N° 2 - Durante a renovagio de receita, fortalecer a estratégia de Cartdo de controle, afim de verificar e realizar o registro
Agdo N° 3 - Realizar busca ativa dos faltosos

Acdo N° 4 - Realizar sala de espera abordando o tema

Agdo N° 5 - Realizar reunido com equipes para analise e comparagio da relagdo disponibilizada SISAB com cadastro do aplicativo Esus Territorio

3. Aumentar para 50% até 2025, a proporgio de Proporgio de pessoas co diabetes, com  Propor¢ao 2020 9,00 50,00 20,00 Propor¢do 23,00 115,00
pessoas com diabetes com consulta e hemoglobina  consulta e hemoglobina glicada
glicada solicitada no semestre solicitada no semestre

Acdo N° 1 - Realizar busca ativa dos faltosos

Acdo N° 2 - Realizar sala de espera abordando o tema

Agdo N° 3 - Realizar reunido com equipes para analise e comparacdo da relagio disponibilizada SISAB com cadastro do aplicativo Esus Territorio
Acdo N° 4 - Baseado na estratificacio da populagdo cadastrada, o municipio deve garantir a realizacio do exame

Acdo N° 5 - Otimizar os espagos de acompanhamento do diabético

Acdo N° 6 - Durante a renovacdo de receita, fortalecer a estratégia de Cartao de controle, se o exame foi feito semestralmente

4. Assegurar em 80% o cuidado de pacientes dos Percentual de servicos de saide com 0 80,00 80,00 Percentual 73,00 91,25
grupos de risco, pds covid-19 “idosos; pessoas com orientacdo aos usudrios

doencas respiratérias (asma e bronquite); fumantes;

diabéticos; hipertensos, obesos; oncoldgicos e com

HIV em 2022

Acdo N° 1 - Organizar servicos para atendimento a paciente dos grupos de risco
Agdo N° 2 - Sensibilizar aos grupos de risco quando a vacinag¢ao

Acdo N° 3 - Desenvolver acoes de educagio em satude voltadas para este grupo de risco quanto ao retorno a vida em sociedade

OBJETIVO N° 1.10 - Realizar a promogdo e prevencdo em saide por meio de agdes de mobilizacao social

1. Utilizar em 100% dos espagos publicos (centros esportivos, Proporgio de agdes 100,00 100,00  Proporg¢io 100,00 100,00
parques e areas de lazer) para realizacio de promocdo a satide com  realizadas
6 agdes ao ano

Acdo N° 1 - Desenvolver agdes de educagio em satide voltadas para este grupo de risco quanto ao retorno a vida em sociedade nos espagos piiblicos
Acgdo N° 2 - Elaborar projeto de agdes educativa visando a utilizagdo dos espagos publicos
Acido N° 3 - Desenvolver agdes de educagio em satide voltadas para este grupo de risco quanto ao retorno a vida em sociedade

2. Realizar 3 acdes em alusdo ao janeiro Branco (Saide Mental) ao  Numero de acdes 0 12 3 Nimero 3,00 100,00
ano realizadas

Agdo N° 1 - Realizar reunido com as coordenacdes APS, Vigilancia em Satde e sua diretoria ( Epidemiologica, Sanitdria e ambiental) e Equipe de ESF e ESB, para elaboragdes das agoes
Acdo N° 2 - Garantir recursos para realizagio das agoes
Acdo N° 3 - Articular com as demais secretarias municipais a parceria no desenvolvimento das acdes

3. Realizar 3 acdes em alusdo ao janeiro Roxo (Hanseniase) ao ano  Numero de a¢oes 0 3 3 Nimero 2,00 66,67
realizadas

Acdo N° 1 - Garantir recursos para realizagio das agoes
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Acdo N° 2 - Realizar reunido com as coordenagdes APS, Vigilancia em Satde e sua diretoria ( Epidemiologia, Sanitaria e ambiental) e Equipe de ESF e ESB, para elaboracdes das acoes
Agdo N° 3 - Articular com as demais secretarias municipais a parceria no desenvolvimento das agdes

4. Realizar uma acdo de promogio e prevencao intersetorial do Nimero de acdes 0 4 1 Nimero 0 0
carnaval (satde, educacio e acgdo social) ao ano realizadas

Acdo N° 1 - Realizar reunido com as coordenagdes APS, Vigilancia em Satde e sua diretoria ( Epidemiologia, Sanitaria e ambiental) e Equipe de ESF e ESB, para elaboracdes das acoes
Agdo N° 2 - Garantir recursos para realizagao das agdes
Acdo N° 3 - Articular com as demais secretarias municipais a parceria no desenvolvimento das agoes

5. Realizar 3 ao ano acdes voltadas ao Combate a Tuberculose nos  Nimero de a¢des 0 12 3 Numero 2,00 66,67
estabelecimentos assistenciais de satde. realizadas

Agao N° 1 - Articular com as demais secretarias municipais a parceria no desenvolvimento das acdes
Acgdo N° 2 - Realizar reunido com as coordenacdes APS, Vigilancia em Satde e sua diretoria ( Epidemiolégica, Sanitdria e ambiental) e Equipe de ESF e ESB, para elabora¢des das acoes
Acdo N° 3 - Garantir recursos para realizagdo das agdes

6. Realizar 3 A¢des ao ano de conscientiza¢do do Autismo nos Niamero de agdes 0 12 3 Ndmero 0 0
estabelecimentos assistenciais de satde realizadas

Acdo N° 1 - Articular com as demais secretarias municipais a parceria no desenvolvimento das acoes

Acgdo N° 2 - : Realizar reunido com as coordenagdes APS, Vigilancia em Satde e sua diretoria ( Epidemioldgica, Sanitaria e ambiental) e Equipe de ESF e ESB, para elaboracoes das
agdes

Acdo N° 3 - Garantir recursos para realizacdo das acoes

7. Realizar 2 acdes ao ano de combate ao cancer de colo uterino Numero de acoes 0 8 2 Namero 2,00 100,00
nos estabelecimentos assistenciais de saide (margo e outubro). realizadas

Acdo N° 1 - Realizar reunido com as coordenacdes APS, Vigilancia em Satde e sua diretoria ( Epidemioldgica, Sanitdria e ambiental) e Equipe de ESF e ESB, para elaboragdes das agoes
Acao N° 2 - Garantir recursos para realizagio das agdes
Acdo N° 3 - Articular com as demais secretarias municipais a parceria no desenvolvimento das acoes

8. Realizar 2 agdes ao ano voltadas a Satde do Trabalhador nos Nuamero de agdes 0 8 2 Nuamero 1,00 50,00
estabelecimentos assistenciais de satide. realizadas

Acao N° 1 - Realizar reunido com as coordenagdes APS, Vigilancia em Satide e sua diretoria ( Epidemiolégica, Sanitaria e ambiental) e Equipe de ESF e ESB, para elaboragdes das acdes
Acdo N° 2 - Garantir recursos para realizagio das agdes
Agao N° 3 - Articular com as demais secretarias municipais a parceria no desenvolvimento das acdes

9. Realizar uma acdo em alusdo ao julho Amarelo, diagnéstico, Nimero de a¢des 0 4 1 Nimero 1,00 100,00
prevengao e tratamento das Hepatites Virais nos estabelecimentos  realizadas
assistenciais de saide

Acdo N° 1 - Realizar reunido com as coordenagdes APS, Vigilancia em Satde e sua diretoria ( Epidemiolégica, Sanitaria e ambiental) e Equipe de ESF e ESB, para elaboragdes das agdes
Agao N° 2 - Garantir recursos para realiza¢do das acoes

Acdo N° 3 - Articular com as demais secretarias municipais a parceria no desenvolvimento das agoes

10. Realizar 2 ac@o voltadas ao agosto Dourado em parceira com Numero de acoes 0 8 2 Namero 2,00 100,00
Assisténcia Social, visando fortalecer o aleitamento materno nas realizadas
UBS.

Agao N° 1 - Realizar reunido com as coordenagdes APS, Vigilancia em Saide e sua diretoria ( Epidemioldgica, Sanitaria e ambiental) e Equipe de ESF e ESB, para elaboracoes das acdes
Acdo N° 2 - Garantir recursos para realizagio das agdes
Acdo N° 3 - Articular com as demais secretarias municipais a parceria no desenvolvimento das acdes

11. Realizar duas a¢des ao ano voltada aos homens de 40+ idade Niamero de agdes 0 8 2 Ndmero 2,00 100,00
alusivo ao dia dos pais e novembro azul nos estabelecimentos realizadas
assistenciais de saide

Acgdo N° 1 - Realizar reunido com as coordenacdes APS, Vigilancia em Satde e sua diretoria ( Epidemiolégica, Sanitdria e ambiental) e Equipe de ESF e ESB, para elabora¢des das acoes
Acdo N° 2 - Garantir recursos para realizagdo das agdes
Acdo N° 3 - Articular com as demais secretarias municipais a parceria no desenvolvimento das acdes

12. Realizar 1 ac@o ao ano alusivo ao dezembro vermelho nos Numero de acoes 0 4 1 Nimero 1,00 100,00
estabelecimentos assistenciais de satde. realizadas

Agdo N° 1 - Realizar reunido com as coordenacdes APS, Vigilancia em Satde e sua diretoria ( Epidemioldgica, Sanitdria e ambiental) e Equipe de ESF e ESB, para elaboragdes das agoes
Acao N° 2 - Garantir recursos para realizagio das agoes

Acdo N° 3 - Acdo 03: Articular com as demais secretarias municipais a parceria no desenvolvimento das a¢des

OBJETIVO N° 1.11 - Implementar as acdes da Rede de Atencdo a Pessoas Portadores de Deficiéncia

https://digisusgmp.saude. gov.br 21 de 47



1. Assegurar um transporte adequado durante os quatro anos, para os Nimero de veiculos Nimero 1,01 100,00
pacientes com portadores de deficiéncia em atendimento nos
municipios de referéncias

Agdo N° 1 - Adquirir e/ ou contratar veiculo
Acgdo N° 2 - Buscar recurso junto ao Ministério da Satdde para aquisi¢do de veiculos

2. Reorganizar os cinco servigos para receber paciente de Nuamero de Servico 0 5 2 Nimero 2,00 100,00
necessidades especiais até 2024 adequado

Acdo N° 1 - Realizar levantamento das necessidades de reforma e/ ou amplia¢do nas unidades de satde

Acdo N° 2 - Encaminhar as necessidades ao setor responsavel

OBJETIVO N° 2.1 - Ampliar o acesso da populacio aos procedimentos de média e alta complexidade na rede municipal e na referéncia

1. Estruturar em 100% o Centro de Reabilitagdo até 2025 Nimero de servigo 100,00 70,00 Percentual 100,00 142,86
estruturado

Acdo N° 1 - Buscar junto ao Ministério da Satide recurso
Acdo N° 2 - Realizar levantamento nas necessidades de equipamento para reposi¢do e melhoria dos mesmos

2. Assegurar contrato com Laboratério de analises clinicas ~ Nimero de Contato 0 8 2 Nimero 1,00 50,00
e servicos de imagem (ultrassonografia) no quatro anos Firmado

Acdo N° 1 - Realizar levantamento das demanda de exames
Agdo N° 2 - Assegurar recurso para contrata¢do de servicos para atender as demandas reprimidas

3. Contratar servigos de consultas e exames especializados ~ Propor¢do de profissionais 0 100,00 65,00 Proporg¢io 50,00 76,92
para suprir demandas reprimidas no municipio até 2025 contratados

Acdo N° 1 - Realizar levantamento das demanda de exames
Agdo N° 2 - Assegurar recurso para contrata¢do de servicos para atender as demandas reprimidas

4. Assegurar o 12 envio do cadastro e os servicos de média Nitimero de avaliacdo na 0 12 12 Nimero 12,00 100,00
e alta complexidade para o CNES federal ao ano base do CNES municipal

Acdo N° 1 - Qualificar os Técnicos em informatica para realizacdo da atividades

5. Manter em 100% com insumos e equipamentos o centro  Ndmero de servigo em 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
de reabilitagdo nos quatro anos funcionamento

Acdo N° 1 - Garantir a manutengio e renovacdo de equipamentos, instrumentais, mobilidria e equipamentos de informaticas adquiridos, assegurando ambiente de trabalho adequado para a
equipe e paciente

Acdo N° 2 - Implantar Plano de Manuteng@o Preventiva e Corretiva

6. Ampliar a estrutura fisica centro de reabilitacdo até 2023 Nuamero de servigos 0 1 0 Nimero 0 0
ampliado

Acdo N° 1 - Nao hd metas e acdes prevista para o ano 2022

OBJETIVO N° 2.2 - Qualificar as a¢des da Rede de Atencdo Psicossocial — RAPS

1. Realizar uma reunido intermunicipal e com a 2RGS, para pleitear junto ~ Ndmero de reunido Nimero 100,00
a0 Ministério da Sadde a implantagdo do CAPS I com sede em Lagoa de Realizada
Dentro e referéncia para (Lagoa de Dentro, Duas Estradas e Serra da Raiz) ~municipio

Acdo N° 1 - Auxiliar ao municipio de lagoa de dentro elaboracdo projeto e encaminhar para aprovacdo em CIR e CIB e ap6s cadastra no sistema SAIPS do ministério da saide
Acgdo N° 2 - Participar nas reunides para elabora¢do do Projeto de Implantagdo do CAPS I nos municipios de Duas Estradas, Sertdozinho com sede em Lagoa de Dentro

2. Implantar uma equipe de saide mental na Atencdo Primaria a Saide no ~ Ndmero de equipe 0 1 1 Nimero 0 0
ano 2022 Implantada

Agido N° 1 - Elaborar projeto e encaminhar para aprovagdo em CIR e CIB e apos cadastra no sistema SAIPS do ministério da satide

Agdo N° 2 - Realizar reunido com equipe do NASF e ESF para elaboragdo de projeto
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OBJETIVO N° 3.1 - Ampliar o acesso das ag¢des de Assisténcia Farmacéutica a populagdo

1. Criar Lei Municipal para remunerar por desempenho os Nuamero de Lei municipal Nimero
servidores da Assisténcia Farmacéutica em relagdo ao Programa elaborada
Qualifar-SUS até 2023

Acdo N° 1 - Nao hd metas e acdes prevista para o ano 2022

2. Elaborac@o e Atualizar a REMUME conforme perfil farmaco- Nimero de REMUME 0 4 1 Nuamero 1,00 100,00
epidemioldgico a cada ano elaborado

Agdo N° 1 - Realizar reunido com as equipe de Estratégica Satde da familia e farmacéutico para elaboragio da REMUME

3. Manter atualizados em 100% os sistemas do Horus e Banco de  Numeros de sistemas 0 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
Preco em Satde a cada ano alimentados

Agdo N° 1 - Garantir a manutengio e renovacio de equipamentos, instrumentais, mobilidria e equipamentos de informéticas adquiridos, assegurando ambiente de trabalho adequado para a
equipe e paciente

Acdo N° 2 - Assegurar acesso de internet de qualidade

4. Ampliar o horario da farmdcia basica para atendimento a Nimero de Farmacia 0 1 0 Nimero 0 0
populagdo das 8h:00min a 17h00min a partir 2023 Basica com hordrio de
funcionamento ampliar

Acdo N° 1 - Ndo ha metas e acdes prevista para o ano 2022

5. Realizar trés agdes ao ano para o uso racional de medicamentos, Numero de a¢des 0 24 6 Nimero 3,00 50,00
por meio de atividades educativas nas UBS a cada quadrimestre realizado nas UBS e nos
quadrimestres

Acdo N° 1 - Assegurar agenda da equipe da farmacia para agdes educativa

6. Assegurar na farmacia basica a utilizacio dos protocolos do Numero de Protocolo em 0 4 1 Nimero 1,00 100,00
Ministério da Satde para o enfrentamento da Pandemia do uso
Coronavirus

Acdo N° 1 - Instituir protocolo de atendimento farmacéutico na rede municipal de saide
Agdo N° 2 - Apoiar e monitorar os servi¢os implementados

7. Garantir em tempo oportuno a dispensa¢io dos medicamentos Percentual de 0 100,00 100,00 = Percentual 88,00 88,00
para a populacio identificada de risco frente a Pandemia do medicamento adquiridos
Coronavirus (conforme protocolo médico municipal) em 2022

Acdo N° 1 - Realizar reunido com equipe de médicos das Estratégica Saide da Familia e farmacéutico para atualizacdo de protocolo na dispensac¢do de medicamentos

OBJETIVO N° 4.1 - : Desenvolver agdes de vigilincia em satde

1. Assegurar o registro 95% dos Gbitos por causa Proporgdo de registro de 6bitos por 95,00 85,00  Percentual 96,30 113,29
basica definidas para os quatro anos 2022-2025 causas basicas definidas

Acdo N° 1 - identificar através do Sistema de Informagio de Mortalidade todos os 6bitos que tenham causa basica mal defina

Acido N° 2 - Realizar investiga¢do em prontudrio das Unidades de Sadde e/ ou aplicacdo de questiondrio de autépsia com objetivo de melhorar a qualidade das declaracdes de Gbito

2. Assegurar 90% de cura dos casos novos de Proporg¢do de cura dos casos novos de 0 90,00 90,00  Propor¢ao 0 0
hanseniase diagnosticados nos anos das coortes, nos hanseniase diagnosticados dos Anos
quatro anos Das coortes

Acdo N° 1 - Estimular a interlocucdo entre vigilancia Epidemioldgica e os laboratérios de satide piiblica e privado objetivando o acesso aos resultados de exames investigativos dos casos
de doencas de notificagdo compulséria imediata

Acgdo N° 2 - Garantir quadro de recursos humanos adequado das equipes no nivel central ( Secretaria Municipal de Satde) e das equipes da Estratégica de Saide da Familia

Acgdo N° 3 - Estimular a interlocuc@o entre nivel central vigilancia Epidemiologia e as Estratégicas de Satide da Familia visando melhoria da qualidade do preenchimento e encerramento
das fichas de notificagdo

3. Aumentar em 40% o alcance das agdes da Geréncia =~ Proporcdo de acdes realizadas 0 40,00 10,00  Percentual 0 0
de Vigilancia de Doencas e Agravos Transmissiveis e

Nao Transmissiveis para redugdo da morbimortalidade

e seus fatores de risco até 2025

Acdo N° 1 - Articular junto 4 secretaria Municipal de Assisténcia Social medidas de apoio aos pacientes em tratamento para hanseniase que apresentam vulnerabilidade social
Agdo N° 2 - Capacitacdo de equipes de atengdo primdria a saide para a suspeita, investigacdo, diagnostico e tratamento de casos de hanseniase

Acdo N° 3 - Estruturar e divulgar a Linha de Cuidado da hanseniase visando hierarquizado e integral da pessoa a cometida pela hansenfase no municipio
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4. Realizar notificacdo de sifilis congénita em Numero de casos novos de sifilis 0 0 0 Nimero 0 0
menores de um ano de idade congeénita em Menores de um ano de
idade

Acdo N° 1 - Realizar teste de sifilis em todas as gestantes no pré-natal e no momento do parto
Acdo N° 2 - Realizar tratamento adequado nas gestantes e parceiros
Acdo N° 3 - Realizar campanhas de prevencio e sensibilizacdo a sifilis

5. Realizar notificagdo de casos novos de AIDS em Nimero de casos novos de AIDS em 0 0 0 Nimero 0 0
menores de um ano de idade menores de 5 anos

Acao N° 1 - Realizar teste para HIV em todas as gestantes
Acdo N° 2 - Realizar o teste de HIV no momento do parto

Agdo N° 3 - Realizar agdes educativas na populagdo alvo em parceria com outros 6rgaos e diretorias

6. Assegurar em 100% no ano o preenchimento do Propor¢io de preenchimento do 0 100,00 100,00 ~ Proporgio 100,00 100,00
Campo “Ocupacio” nas notificagdes de agravos Campo “Ocupacio” nas notificagdes
relacionados ao trabalho de agravos relacionados ao trabalho

Acdo N° 1 - Realizar a busca ativa de casos de agravos e doencas relacionadas a saide do trabalhador
Agdo N° 2 - Sensibilizar e Capacitar os profissionais da rede municipal de satide

7. Elaborar e/ ou Atualizacdo um plano de Nuamero de Plano Elaborado e / ou Namero 2021 1 4 1 Nuamero 1,00 100,00
contingéncia de enfrentamento as Arboviroses por ano  atualizado

Acdo N° 1 - : Realizar reunido com as coordenacgdes de Atencdo primdria a satide e vigilancia em Satude para atualizacdo do plano de contingéncia de enfrentamento as Arboviroes

8. Realizar uma qualificdo ao ano para as duas Numero de Qualificagio realizada 0 4 1 Nimero 1,00 100,00
equipes de ESF para o trabalho no combate as
arboviroses

Acdo N° 1 - Buscar parceira com a Secretaria Estadual de Satide para realizagdo de capacitacdo

Acdo N° 2 - Firmar parceira com universidade Estadual e Federal para realizagdo de capacitagdo

9. Realizar 4 ciclos ao ano de visitas em iméveis para  Numero de ciclos que atingiram 0 16 4 Nimero 5,00 125,00
combate a proliferagao da dengue, Zika virus e minimo de 80% de cobertura de

Chikungunya sendo cada com cobertura de 80% dos imoéveis visitados para Controle

iméveis vetorial da dengue

Acdo N° 1 - Intensificar vistorias casa a casa para controle dos criadouros
Acdo N° 2 - Ampliar a equipe de agentes de combate de endemias para realizacdo de todas as acdes, conforme preconizados pelo Ministério da Saide
Agdo N° 3 - Ampliar a meta pactuada para 06 ciclos ao ano

10. Realizar uma qualifica¢@o no ano para as 2 Nimero de qualificacdo realizada 0 4 1 Nimero 1,00 100,00
Equipes de ESF e uma equipe NASF para notificagdo
de agravos relacionados a satide do trabalhador

Acdo N° 1 - Criagdo de um Plano de Ac¢do em Educacdo Permanente Municipal com ampla divulgacao

11. Realizar 75% das analises de amostras de dgua Proporgado de andlises realizadas em 0 75,00 75,00  Propor¢do 61,11 81,48
para consumo humano quanto aos Pardmetros amostras de dgua para consumo
coliformes totais, Cloro residual livre e turbidez a humano quanto aos Parametros
cada ano coliformes totais, Cloro residual livre
e turbidez

Agao N° 1 - Garantir a aquisi¢do de insumos e instrumentais necessdrios ao programa Vigidgua
Acdo N° 2 - Realizar coleta de amostras de agua de acordo com cronograma estabelecido
Agdo N° 3 - Garantir meios de locomogdo adequados para a realizacdo das inspegdes

12. Assegurar equipe minima da Vigilancia Sanitiria ~ Namero de equipe cadastra 0 4 1 Nimero 1,00 100,00
(1 coordenador e 2 visitar sanitdrio) nos quatro anos
(2022-2025)

Acdo N° 1 - Garantir meios de locomocio adequados para a realizagio das inspe¢des
Agdo N° 2 - Garantir quadro de recursos humanos adequado

13. Alimentar os 12 meses a producdo da Visa no Niamero de envio ao sistema do SIA 0 48 12 Nidmero 12,00 100,00
BPA/SIA nos quatro anos (2022-2025)

Acdo N° 1 - Manter as informacdes referentes as atividades realizadas no sistema de Informagdo ambulatorial

Agdo N° 2 - Imitir relatério das agdes e/ou inspegdes realizadas mensalmente para a secretaria municipal de saide

14. Elaborar e/ ou atualizar um plano no ano do Nimero de Plano elaborado ou 0 4 1 Nimero 1,00 100,00
PDVISA atualizado

Acdo N° 1 - Realizar reunido com a equipe para atualizacdo do PDVISA

15. Assegurar gratificac@o/ incentivo financeiro as Percentual de profissional na linha de 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
coordenacdes e pessoal de apoio institucional (100%)  frente da covid-19

no vencimento que estdo atuando linha de frente no

enfrentamento ao COVID-19
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Acdo N° 1 - : Assegurar recurso financeiro para gratificacdo e/ ou incentivo ao profissional da linha de frente no enfrentamento a covid-19

16. Monitorar 85% o comportamento dos casos de Percentual de paciente monitorado 0 85,00 85,00  Percentual 70,00 82,35
Sindrome Gripal (SG) e Sindrome Respiratéria Aguda

Grave (SRAG), nos sistemas de informagdo da rede,

para permitir avaliacio de risco e apoiar a tomada de

decisdo

Acdo N° 1 - : Organizar servigos de referéncia da atencdo primaria a satide para atendimento aos sintomdticos e assintomaticos

17. Garantir em tempo oportuno/hébil os testes Propor¢io de testes disponivel para 0 90,00 90,00  Propor¢do 100,00 111,11
rdpidos para usudrios com suspeita/diagnéstico de testagem
COVID19 em 90% a cada ano

Acdo N° 1 - Garantir o fornecimento de EPIS para os trabalhadores dos servicos de satide municipal, bem como de equipamentos, insumos, exames e medicamentos especificos para
atendimento a pacientes suspeitos ou confirmados com infec¢do por covid-19 nos servicos de satide municipal

18. Emitir 365 Boletim Epidemioldgico sobre os Nimero de boletim emitido 0 365 365 Nimero 0 0
dados do Coronavirus a cada ano

Acdo N° 1 - Manter a divulgagio dos boletins epidemiolégicos com informagdes epidemioldgicas da situagdo do municipio

19. Executar 24 a¢des no ano de 2022, sobre Numero de acdes realizadas 0 24 24 Numero 24,00 100,00
orientac@o nos estabelecimentos de servicos essenciais
sobre a prevengio ao coronavirus

Agdo N° 1 - Promover agdes de educagdo em satide para os diversos segmentos da sociedade
Agdo N° 2 - Manter acdes de promogio e prevencdo a satide por canis de comunicacdo

20. Acompanhar 80% oportunamente, dos 6bitos Percentual obtidos acompanhados e 0 80,00 80,00  Percentual 0 0
suspeitos por Corona virus nos quatro anos investigados

Agdo N° 1 - Ampliar e fortalecer as agdes da vigilancia em Satide( Epidemioldgica; Sanitaria e Ambiental) para as acoes de fiscalizagdo

21. Elaborar e/ ou atualizado um Plano de Nuamero de Plano elaborado ou 0 2 1 Nuamero 1,00 100,00
Enfrentamento ao Coronavirus (Covid-19) ao ano atualizado

Acdo N° 1 - Realizar reunido com as coordenagdes de Atencdo primaria a saide e vigilancia em Satde para atualizacio do plano de contingéncia de enfrentamento a covid-19

22. Notificar e investigar, em tempo oportuno, 85% Percentual de casos de covid-19 0 85,00 85,00  Percentual 75,00 88,24
dos casos de Coronavirus ao ano notificado e investigado

Acao N° 1 - Monitorar os grupos de risco “gestantes, puérperas, criangas e idosos para priorizar a atendimento na agenda de consultas eletivas nos servicos de satide municipal

23. Readequar estrutura fisica das 03 vigilancias Proporgdo de servicos reestruturados 0 3 1 Numero 1,00 100,00
(Epidemiol6gica; Ambiental e Sanitdria), com

aquisicdo de equipamentos, mobilidrios; materiais e

insumos) até 2024

Agdo N° 1 - Garantir a infraestrutura adequada para as Vigilancias

Acdo N° 2 - Readequacio de recursos humanos conforme demanda

Acdo N° 3 - Reorganizar os processos de trabalho das Vigilancias

24. Garantir equipe minima para o adequado Niimero. de equipes minimas 0 3 3 Niimero 3,00 100,00
funcionamento das vigilancias epidemioldgica, contratadas

ambiental e sanitaria de modo a executar 100% das

metas pactuadas em 2022

Acao N° 1 - Garantir quadro de recursos humanos adequado

Acdo N° 2 - Realizar contragio de pessoal para atuar da vigilancia sanitaria

25. Garantir um veiculo e ou motocicleta para Numero de veiculo e/ ou motocicleta 0 4 1 Nuamero 1,00 100,00
execugdo das agdes da Vigilancia em Satde nos disponibilizado
quatro anos

Acdo N° 1 - Garantir a manutengio e renovacao de equipamentos, veiculos, instrumentais, mobilidrio e equipamento de informética adquiridos, assegurando ambiente de trabalho
adequado para a equipe e paciente

Acdo N° 2 - Implantar Plano de Manutengio Preventiva e Corretiva da frota de veiculos

26. Garantir o fardamento, EPI’S, material de Percentual de aquisi¢do 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
expediente para todos os profissionais da Vigilancia

em Satide, bem como os insumos necessarios para a

realiza¢do de 100% das acdes nos anos (2022-2025)

Agao N° 1 - Garantir o fornecimento de EPIS para os trabalhadores dos servicos de satide municipal, bem como de equipamentos, insumos

Acdo N° 2 - Realizar levantamentos das necessidades

27. Garantir uma qualificagdo para os profissionais de ~ Numero de capacitagdes realizadas 0 4 1 Nimero 1,00 100,00
vigilancia em saide, em especial em relagdo

alimentac@o e envio dos sistemas de informacdo do

setor, uma vez por ano.

Agao N° 1 - Criac@o de um Plano de A¢do em Educacdo Permanente Municipal com ampla divulgagio

Acdo N° 2 - Promover a qualificacdo e valorizacdo do trabalhador da Rede municipal de satide
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28. Cumprir pelo menos 60% das metas do Programa  Percentual de indicadores com 0 60,00 60,00  Percentual 0 0
de Qualificacdo da Vigilancia em Saide — PQAVS no  resultado favoravel do PQAVS
ano

Acdo N° 1 - Realizar reunido quadrimestralmente com as coordenagdes da Atengdo Primaria a Satde e vigilancia em satde ( epidemioldgica, sanitaria, ambiental e satide do trabalhador)
Acdo N° 2 - Monitorar os indicadores do PQAVS mensalmente com analise nos sistemas

29. Elaborar lei municipal de cédigo de posturas da Nimero de lei elaborada 0 1 0 Nimero 0 0
vigilancia sanitaria em 2023

Acdo N° 1 - Ndo hd metas e acdes prevista para o ano 2022

OBJETIVO N° 5.1 - Fortalecer o controle social e garantir o funcionamento do Conselho Municipal de Satide

1. Criar um mecanismo de ampla divulgagio das a¢des Nimero de canal de divulgagdo das Nimero
do conselho Municipal de Satdde. em 2022 atividades do CMS

Acdo N° 1 - Articular com a gestdo
Acdo N° 2 - Articular com Técnico de Informatica da Secretaria Municipal de Satide pagina da web

2. Divulgar mensalmente nos quatro anos (2022-2025), Numero de data de reuniao do CMS 0 48 12 Niamero 8,00 66,67
data da reunidao do CMS para participagio da divulgada na midia social
comunidade nas reunides do Conselho

Acdo N° 1 - Publicar nas midias social data das reunides ordindria e extraordinéria

3. Promover uma capacita¢do ao ano para os Numero de capacitagio realizada 0 4 1 Nimero 1,00 100,00
conselheiros municipais de saide

Agdo N° 1 - Articular com a gestao
Agdo N° 2 - Buscar parceira com o Conselho Estadual de Satde para realizagio de capacitacdo dos conselheiros municipais de satide

4. Assegurar recurso financeiro para agdes do Percentual de aplicagdo de recurso 0 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
Conselho Municipal de Satide nos quatro anos (2022-
2025)

Acdo N° 1 - Garantir or¢amento para realizacdo das acoes e atividades do conselho

5. Estruturar a sala do CMS (armario em ago, mesa de ~ Numero de sala do CMS estruturada 0 1 1 Namero 1,00 100,00
reunido, cadeiras, bird, computador, internet e TV) até
2022

Acdo N° 1 - Garantir orgamento para realizacdo das acoes e atividades do conselho

6. Assegurar um veiculo para realiza¢do de visitas Nimero de relatério emitido a 0 4 1 Nimero 1,00 100,00
semestral do CMS aos servigos de satide nos quatro secretaria de satide pelo CMS em
anos (2022-2025) visita aos servicos de satde

Acdo N° 1 - Articular com a gestdo
Agdo N° 2 - realizar levantamento dos equipamentos; mobilidrios e equipamentos de informéaticas

7. Realizar uma Conferéncia Municipal de Satide em Nimero de Conferéncia organizada e Numero 2021 1 1 0 Nimero 0 0
2025 realizada pelo CMS

Acdo N° 1 - Ndo ha metas e acdes prevista para o ano 2022

8. Apreciar e emitir resoluc@o alusivos aos Nuimero de Instrumentos de gestdo 0 24 6 Nimero 5,00 83,33
instrumentos de gestdo (SISPACTO, PMS, PAS, alimentado no DigiSUS e Aprovados
RQDA E RAG) nos quatro anos (2022-2025)

Agdo N° 1 - Articular com a gestdao
Acdo N° 2 - Garantir participagdo de técnico do planejamento da reunido para apresentacdo dos instrumentos de gestdo ao conselho

9. Atualizar uma vez os dados no CMS no SIACS Numero de atualiza¢do do SIACS 0 4 1 Nuamero 1,00 100,00
cada ano (2022-2025)

Agdo N° 1 - Encaminhar dados dos conselheiros de satide para o e/ ou secretdrio (a) executivo alimentar o sistema

Agdo N° 2 - Verificar junto o/ a secretdrio (a) executivo atualizar dos dados do STACS

OBJETIVO N° 6.1 - Qualificar os processos de trabalho e comunicagdo interna da SMS
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1. Realizar pelo menos 01 ac@o de educacio Permanente por
servico préprio, por ano: sendo 02 ESF, 02 ESB, 01 NASF,
Olvigilancia em Satide (Epidemiolégica, Ambiental, Sanitéaria)
01 equipe do centro de reabilitagdo

Acdo N° 1 - Organizar Curso de qualificacdo para os profissionais

2. Manter o CNES atualizado de todas as unidades de satde e
de seus profissionais com envio mensal para base federal
mensalmente nos quatro na (2022-2025)

Proporgao de acdes de 0 36 9 Nimero 6,00 66,67
educagio permanente

implementadas e/ ou

realizadas pelo municipio

Niimero de envio da base 0 48 12 Niimero 12,00 100,00

municipal do CNES para
base federal

Acdo N° 1 - : Garantir a manutencdo e renovagio de equipamentos, instrumentais, mobilidria e equipamentos de informaticas adquiridos, assegurando ambiente de trabalho adequado para

a equipe

3. Contrata profissional e/ ou empresa ligado a satde do
trabalhador para realizagdo revisdo no percentual de
insalubridades dos profissionais de saide em 2024

Agdo N° 1 - Ndo ha metas e acdes prevista para o ano 2022

4. Reestruturar infraestrutura (equipamento de informatica e
mobilidrio) o setor de marcagdo de exames e consultas
aproximadamente 10% ao ano até 2025

Numero de profissional e/ 0 1 0 Namero 0 0
ou empresa contratada
Nimero de equipamento de 0 10,00 10,00  Percentual 10,00 100,00

informatica de informatica e
mobiliario adquiridos

Acdo N° 1 - Garantir a manutengdo e renovagio de equipamentos, instrumentais, mobiliaria e equipamentos de informaticas adquiridos, assegurando ambiente de trabalho adequado para a

equipe e paciente

5. Elaborar um Plano de Categoria e seus representantes
Sindicais 0 PCCR da Satde até 2025

Acdo N° I - Ndo ha metas e agdes prevista para o ano 2022

quatro anos (2022-2025)

100% do recurso (2022-2025).

Numero de projeto 0 1 0 Nimero 0 0

elaborado

6. Assegura incentivo/ gratificacdo de até 100%, aos servidores ~ Nimero de Lei Municipal 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
da sadde, por desempenho e/ou ampliacdo da carga horaria nos  elabora e aprovada

Acdo N° 1 - Elaborar o Plano de Cargos e Carreira do servidor

Acdo N° 2 - Assegurar incentivo/ gratificacdo ao profissionais que desenvolvam atividades extras

7. Assegurar incentivo/ gratificacdo as ESF/ESB, NASF, Numero de Lei Municipal 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
coordenadores e pessoal de apoio institucional pelo componente = elabora e aprovada

desempenho do novo financiamento da APS (Previne Brasil),

mediante criacio de Lei Municipal e percentual do repasse de

Acdo N° 1 - Encaminhar planilha de pagamento a comissio do previne Brasil para emissdo de parecer

Acdo N° 2 - Encaminhar oficio ao setor administrativo para pagamento de incentivo ao profissionais conforme lei de incentivo financeiro do componente de desempenho do novo
Financiamento do SUS “Previne Brasil”

8. Assegurar a reonovagdo e/ ou manutencdo da frota de Percentual de manutengdoe 0 100,00 70,00  Percentual 80,00 114,29

veiculos e ambulancias 100% até 2025

renovagio da frota

Acdo N° 1 - Garantir a manutengdo e renovagio de equipamentos, instrumentais, mobilidrio e equipamento de informatica adquiridos, assegurando ambiente de trabalho adequado para a

equipe e paciente

Agdo N° 2 - Implantar Plano de Manutengdo Preventiva e Corretiva da frota de veiculos

(2022-2025)

9. Divulgar 100% das agdes de satide através das midias sociais ~ Percentual de divulgagdo 0 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
realizada
Acdo N° 1 - Articular com o Técnico de informagdo do portal da transparéncia a divulgagio das acdes da secretaria de satde
10. Garantir um transporte para os pacientes que sao Numero de transporte para ~ Numero 2021 1 4 1 Nimero 1,00 100,00
encaminhados para os municipios de referéncias (2022-2025) o deslocamento dos
pacientes
Acdo N° 1 - Garantir a manutengio e renovacdo de equipamentos, instrumentais, mobilidrio e equipamento de informatica adquiridos e veiculos assegurando ambiente de trabalho
adequado para a equipe e paciente
Acdo N° 2 - Implantar Plano de Manutencio Preventiva e Corretiva da frota de veiculos
11. Assegurar 80% ao ano, manutengio de equipamentos da Percentual de aquisicdo e 0 80,00 80,00  Percentual 80,00 100,00
sede administrativa da satide municipal manutengao

Acdo N° 1 - Implantar Plano de Manutengéo Preventiva e Corretiva

Acdo N° 2 - Garantir a manutengdo e renovagio de equipamentos, instrumentais, mobilidrio e equipamento de informatica adquiridos, assegurando ambiente de trabalho adequado para a

equipe e paciente

12. Assegurar 80% ao ano, manutenc@o de estrutura fisica da
sede administrativa da satide municipal

Acdo N° 1 - Realizar levantamento das necessidades de melhoria da estrutura fisica na secretaria de satide

Acdo N° 2 - Encaminhar ao setor responséavel

13. Implantar o servi¢o de controle de custos em 2022
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Percentual de aquisicdo e 0 80,00 80,00  Percentual 78,00 97,50
manutencao
Numeros de 0 1 1 Nimero 0 0
instrumentos/ferramentas de
gestdo implantadas para
melhor padrdo de gastos
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Acdo N° 1 - Elaborar programa para realiza¢do de controle financeiro para secretaria de satide
Agdo N° 2 - Efetivar parceira com o setor financeiro o controle financeiro da secretaria de saide

14. Aumentar para 2 o niimero de profissionais no setor de Nimero de profissionais no 0 2 2 Nimero 2,00 100,00
regulacdo de marcacdo de exames e consultas até 2022 setor de regulacdo

Acdo N° 1 - Realizar capacitagio para os funcionario do setor de regulacido e marcacdo de exames e consulta
Agdo N° 2 - Solicitar junto ao setor RH novo funciondrio para o setor de regulagdo e marcac¢do de exames e consulta

15. Operacionalizar o PMS 2022-2025 através da elaboragdo de =~ Niimero de PAS elaborada 0 4 1 Nimero 1,00 100,00
uma programagcio anual de saide - PAS a cada ano

Acdo N° 1 - Realizar reunido com o corpo técnico da secretdria e demais coordenagdes da APS; Vigilancia em Satde (ambiental; sanitaria, epidemiolégica) para avaliacdo

Agao N° 2 - : Assegurar agenda de reunido com o corpo técnico da secretdria e demais coordenagdes da APS; Vigilancia em Satide (ambiental; sanitéria, epidemioldgica) para avaliacdo

16. Apresentar prestacdo de conta quadrimestral a cada ano, Nimero de RDQA 0 12 3 Nimero 3,00 100,00
através do Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior - apresentado
RDQA

Acdo N° 1 - Elaborar em tempo oportuno o RDQA

Acdo N° 2 - Encaminhar para o Conselho Municipal de Satide

17. Apresentar os resultados da execucdo da PAS através de Nimero de RAG elaborado 0 4 1 Nimero 1,00 100,00
quatro Relatérios Anuais de Gestdo — RAG a cada ano (2022-
2025)

Acdo N° 1 - Elaborar em tempo oportuno o RAG
Acdo N° 2 - Encaminhar para o Conselho Municipal de Satide
18. Definir um Plano Plurianual - PPA 2026- 2029 PPA 2026-2029 elaborado 0 1 0 Nimero 0 0

Acdo N° 1 - Ndo ha metas e acdes prevista para o ano 2022

D rativo da vinculaciio das metas anualizadas com a Subfuncio
Meta
Subfungoes Descricio das Metas por Subfuncio programada Resultados
para o exercicio
0 - Informacoes 1 0 0
Complementares
Estruturar em 100% o Centro de Reabilitacdo até 2025 70,00 100,00
Assegurar um transporte adequado durante os quatro anos, para os pacientes com portadores de deficiéncia em atendimento nos 1 1
municipios de referéncias
Suprir equipamentos, instrumentais, mobilidrio e equipamento de informdtica com substitui¢do em aproximadamente 10% a cada ano 10,00 10,00
(2022-2025) as equipes ESF
Repor 100%, dos equipamentos, instrumentos, mobilidrio em gera das equipes de ESF até 2025 75,00 75,00
Aquisicdo de 3 veiculos tipo passeio para as Equipes de Satide da Familia, Satide bucal e NASF até 2025 1 0
Assegurar melhoria nos 4 prédios(UBS e postos de saide) conforme necessidade de Ampliagdo, reforma, adequagéio e recuperar nos 4 4
servigos proprios) a cada ano
Adquirir 2 equipes odontoldgico portatil para atendimento domiciliar até 2025 1 0
122 - Administracdo 1 100,00 100,00
Geral
Realizar pelo menos 01 ac@o de educagido Permanente por servico préprio, por ano: sendo 02 ESF, 02 ESB, 01 NASF, Olvigilancia 9 6

em Satde (Epidemiolégica, Ambiental, Sanitaria) 01 equipe do centro de reabilitagdo
Criar um mecanismo de ampla divulgacio das acdes do conselho Municipal de Satde. em 2022 1 0

Criar Lei Municipal para remunerar por desempenho os servidores da Assisténcia Farmacéutica em relac@o ao Programa Qualifar- 0 0
SUS até 2023

Realizar uma reunido intermunicipal e com a 2RGS, para pleitear junto ao Ministério da Satide a implantacdo do CAPS I com sede 1 1
em Lagoa de Dentro e referéncia para (Lagoa de Dentro, Duas Estradas e Serra da Raiz)

Estruturar em 100% o Centro de Reabilitacdo até 2025 70,00 100,00

Assegurar um transporte adequado durante os quatro anos, para os pacientes com portadores de deficiéncia em atendimento nos 1 1
municipios de referéncias

Utilizar em 100% dos espagos publicos (centros esportivos, parques e dreas de lazer) para realizagdo de promocdo a satide com 6 100,00 100,00
acdes ao ano

Reduzir para 19% os casos de gravidez da adolescéncia 21,00 17,50
Contratar profissional e/ ou empresa para realizacdo de manutencdo preventiva em equipamentos odontolégicos a cada ano 1 1
Realizar anualmente 1 recapeamento nas areas das ESFs, com fins de ajustes de quantidade de pessoas por Agente Comunitario de 1 0
Satide

Manter o CNES atualizado de todas as unidades de satde e de seus profissionais com envio mensal para base federal mensalmente 12 12

nos quatro na (2022-2025)
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Divulgar mensalmente nos quatro anos (2022-2025), data da reunido do CMS para participag¢do da comunidade nas reunides do 12 8

Conselho

Elaboragdo e Atualizar a REMUME conforme perfil farmaco-epidemiolégico a cada ano 1 1
Implantar uma equipe de satide mental na Atencao Primaria a Satide no ano 2022 1 0
Assegurar contrato com Laboratério de analises clinicas e servi¢os de imagem (ultrassonogratia) no quatro anos 2 1
Reorganizar os cinco servicos para receber paciente de necessidades especiais até 2024 2 2
Realizar 3 a¢des em alusdo ao janeiro Branco (Satide Mental) ao ano 3 3
Realizar 02 Féruns ao ano Municipais da Adolescéncia com articulagdo dos varios setores para discutir a Saide Sexual e 2 0
Reprodutiva

Implantar a caderneta de Satde da pessoa idosa nas 4 equipes de Satde da familia até¢ 2023 1 0
Assegurar em 50% até 2025 atendimentos especializados voltados para saide do homem 25,00 25,00
Suprir equipamentos, instrumentais, mobilidrio e equipamento de informatica com substituicdo em aproximadamente 10% a cada ano 10,00 10,00

(2022-2025) as equipes ESF
Expandir um servigo de atendimento da UBS da cidade, para funcionamento dos finais de semana 0 0

Contrata profissional e/ ou empresa ligado a satide do trabalhador para realizac@o revisiao no percentual de insalubridades dos 0 0
profissionais de satide em 2024

Promover uma capacita¢do ao ano para os conselheiros municipais de saide 1 1
Contratar servicos de consultas e exames especializados para suprir demandas reprimidas no municipio até 2025 65,00 50,00
Realizar 3 acdes em alusdo ao janeiro Roxo (Hanseniase) ao ano 3 2
Promover 02 encontros ao ano com as escolas e UBS, para o atendimento desprovido dos pais e responsaveis 2 0
Ampliar em 80% até 2025 a oferta de exames preventivos para o diagnédstico do cancer da prostata (PSA, Ultrassom, Exames do 65,00 45,00
toque)

Adquirir 02 gabinetes odontolégicos até 2025 0 0
Repor 100%, dos equipamentos, instrumentos, mobilidrio em gera das equipes de ESF até 2025 75,00 75,00
Implantar o sistema do PEC — Prontuério Eletronico do Cidadao na equipe da zona rural 1 1
Reestruturar infraestrutura (equipamento de informatica e mobilidrio) o setor de marcacdo de exames e consultas aproximadamente 10,00 10,00

10% ao ano até 2025

Assegurar recurso financeiro para agdes do Conselho Municipal de Satde nos quatro anos (2022-2025) 100,00 100,00
Realizar notificagio de sifilis congénita em menores de um ano de idade 0 0
Ampliar o horario da farmacia bésica para atendimento a populagdo das 8h:00min & 17h00min a partir 2023 0 0
Assegurar o 12 envio do cadastro e os servigos de média e alta complexidade para o CNES federal ao ano 12 12
Realizar uma acéo de promocdo e prevencdo intersetorial do carnaval (satde, educacio e agdo social) ao ano 1 0
Aquisi¢do de 3 veiculos tipo passeio para as Equipes de Satde da Familia, Satde bucal e NASF até 2025 1 0
Manter o sistema do PEC — Prontuério Eletronico do Cidadao em 100% das equipes de Saide da Familia 100,00 100,00
Elaborar um Plano de Categoria e seus representantes Sindicais o PCCR da Satde até 2025 0 0
Estruturar a sala do CMS (armario em aco, mesa de reunido, cadeiras, bird, computador, internet ¢ TV) até 2022 1 1
Realizar trés agdes ao ano para o uso racional de medicamentos, por meio de atividades educativas nas UBS a cada quadrimestre 6 3
Manter em 100% com insumos e equipamentos o centro de reabilitagdo nos quatro anos 100,00 100,00
Realizar 3 ao ano a¢des voltadas ao Combate a Tuberculose nos estabelecimentos assistenciais de satde. 3 2
Realizar 16 mobilizacdes anuais para conscientiza¢io da populagdo sobre a importancia da Saide bucal por ESB 4 4
Assegurar melhoria nos 4 prédios(UBS e postos de satiide) conforme necessidade de Ampliagdo, reforma, adequagio e recuperar nos 4 4

servi¢os proprios) a cada ano
Adequar casa e/ ou constru¢ao de 01 posto de apoio ao atendimento da ESF e ESB na zona rural no conjunto até 2023 0 0

Assegura incentivo/ gratificacdo de até 100%, aos servidores da satde, por desempenho e/ou ampliacdo da carga horaria nos quatro 100,00 100,00
anos (2022-2025)

Assegurar um veiculo para realiza¢do de visitas semestral do CMS aos servigos de satide nos quatro anos (2022-2025) 1 1
Assegurar em 100% no ano o preenchimento do Campo “Ocupagdo” nas notificagdes de agravos relacionados ao trabalho 100,00 100,00
Assegurar na farmdcia basica a utilizagio dos protocolos do Ministério da Sadde para o enfrentamento da Pandemia do Coronavirus 1 1
Ampliar a estrutura fisica centro de reabilitagdo até 2023 0 0
Realizar 3 Acdes ao ano de conscientizacdo do Autismo nos estabelecimentos assistenciais de satide 3 0
Assegura 100% cobertura populacional das equipes de satde bucal na atengdo primaria a saide a cada ano 100,00 100,00
Realizar uma Conferéncia Municipal de Saide em 2025 0 0
Elaborar e/ ou Atualiza¢do um plano de contingéncia de enfrentamento as Arboviroses por ano 1 1
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Garantir em tempo oportuno a dispensacido dos medicamentos para a populacio identificada de risco frente a Pandemia do 100,00 88,00
Coronavirus (conforme protocolo médico municipal) em 2022

Realizar 2 agdes ao ano de combate ao cancer de colo uterino nos estabelecimentos assistenciais de saide (margo e outubro). 2 2

Assegurar em 100% as equipes de SF, SB e Academia da Satide com todos os profissionais para ampliar a cobertura no territério por 100,00 100,00
meio de contrato de excepcional interesse publico, processo seletivo e concurso nos quatro anos (2022-2025)

Assegurar a reonovacio e/ ou manutengdo da frota de veiculos e ambulancias 100% até 2025 70,00 80,00
Apreciar e emitir resolugdo alusivos aos instrumentos de gestdo (SISPACTO, PMS, PAS, RQDA E RAG) nos quatro anos (2022- 6 5
2025)

Realizar 2 acdes ao ano voltadas a Saide do Trabalhador nos estabelecimentos assistenciais de satde. 2 1
Adquirir 2 equipes odontolégico portatil para atendimento domiciliar até 2025 1 0
Realizar uma agéo em alusdo ao julho Amarelo, diagndstico, prevengdo e tratamento das Hepatites Virais nos estabelecimentos 1 1

assistenciais de saide

Divulgar 100% das agoes de satde através das midias sociais (2022-2025) 100,00 100,00
Atualizar uma vez os dados no CMS no SIACS cada ano (2022-2025) 1 1
Assegurar em 80% visita/atendimento domiciliares a populagdo, de acordo com a politica nacional de atenc@o bésica nos quatro anos 80,00 85,00

(2022-2025)

Garantir um transporte para os pacientes que sdo encaminhados para os municipios de referéncias (2022-2025) 1 1
Realizar uma qualificac@o no ano para as 2 Equipes de ESF e uma equipe NASF para notifica¢do de agravos relacionados a saide do 1 1
trabalhador

Realizar 2 agdo voltadas ao agosto Dourado em parceira com Assisténcia Social, visando fortalecer o aleitamento materno nas UBS. 2 2
Reorganizar as duas ESB quanto ao funcionamento dos consultérios em face ao periodo pandémico para o tempo que durar a mesma 2 2
Realizar duas a¢des ao ano voltada aos homens de 40+ idade alusivo ao dia dos pais e novembro azul nos estabelecimentos 2 2

assistenciais de saide

Assegurar 80% ao ano, manutengio de equipamentos da sede administrativa da satide municipal 80,00 80,00
Realizar 1 a¢@o ao ano alusivo ao dezembro vermelho nos estabelecimentos assistenciais de satde. 1 1
Assegurar 80% ao ano, manutengdo de estrutura fisica da sede administrativa da satide municipal 80,00 78,00
Implantar o servico de controle de custos em 2022 1 0
Implantar 01 farmacia viva na ESF na zona rural em 2023 0 0
Aumentar para 2 o nimero de profissionais no setor de regulagdo de marcagio de exames e consultas até 2022 2 2
Implantar as Préticas Integrativas e complementares (acupuntura) dos Atendimento do Nicleo de Apoio a Satide da Familia até 2022 1 0
Operacionalizar o PMS 2022-2025 através da elaboragido de uma programagdo anual de satide - PAS a cada ano 1 1
Apresentar prestagdo de conta quadrimestral a cada ano, através do Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior - RDQA 3 3
Apresentar os resultados da execucdo da PAS através de quatro Relatorios Anuais de Gestdo — RAG a cada ano (2022-2025) 1 1
Definir um Plano Plurianual - PPA 2026- 2029 0 0
Readequar estrutura fisica das 03 vigilancias (Epidemioldgica; Ambiental e Sanitaria), com aquisicao de equipamentos, mobilidrios; 1 1

materiais e insumos) até 2024

Garantir equipe minima para o adequado funcionamento das vigilancias epidemiolégica, ambiental e sanitdria de modo a executar 3 3
100% das metas pactuadas em 2022

Garantir um veiculo e ou motocicleta para execugdo das agdes da Vigilancia em Satide nos quatro anos 1 1

Garantir uma qualifica¢do para os profissionais de vigilancia em satde, em especial em relac@o alimentacdo e envio dos sistemas de 1 1
informagdo do setor, uma vez por ano.

301 - Atengdo 1 100,00 100,00

Basica
Realizar pelo menos 01 acdo de educagdo Permanente por servigo proprio, por ano: sendo 02 ESF, 02 ESB, 01 NASF, 0Olvigilancia 9 6

em Saude (Epidemiolégica, Ambiental, Sanitaria) 01 equipe do centro de reabilitagdo

Utilizar em 100% dos espacos publicos (centros esportivos, parques e areas de lazer) para realizagdo de promogdo a saide com 6 100,00 100,00
acdes ao ano

Reduzir a 5 até 2025 a mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doengas do aparelho 10 8
circulatério, cancer, diabetes e doencas respiratorias cronicas)

Reduzir para 19% os casos de gravidez da adolescéncia 21,00 17,50
Assegurar ate 2025 o acompanhamento 50% da pessoa idoso de forma integral no &mbito do SUS no municipio 50,00 45,00
Ampliar em 50% até 2025 o atendimento aos homens com alteracdo da préstata na referéncia 25,00 21,00
Contratar profissional e/ ou empresa para realiza¢cdo de manutenc@o preventiva em equipamentos odontolégicos a cada ano 1 1
Alcangar a cobertura vacinal preconizada de 95% das criangas menores de 2 anos nas 4 vacinas ao ano, com pelo menos em trés 75,00 50,00
vacinas

Ampliar em 2% ao ano a razdo de exames coletados nas mulheres na faixa etdria de 25 a 64 anos 2,00 0,00
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Realizar anualmente 1 recapeamento nas areas das ESFs, com fins de ajustes de quantidade de pessoas por Agente Comunitdrio de 1 0

Satide

Reorganizar os cinco servicos para receber paciente de necessidades especiais até 2024 2 2
Realizar 3 acoes em alusdo ao janeiro Branco (Satde Mental) ao ano 3 3
Aumentar para 50% até 2025, a propor¢io de pessoas hipertensas com conaulta e a pressdo arterial aferida a cada 6 meses Fonte: 25,00 31,00

Previne Brasil

Realizar 02 Foruns ao ano Municipais da Adolescéncia com articulagdo dos vérios setores para discutir a Saide Sexual e 2 0
Reprodutiva

Implantar a caderneta de Satide da pessoa idosa nas 4 equipes de Satide da familia até 2023 1 0
Aumentar para 90% a propor¢do de gestantes com atendimento odontolégico realizado até 2025 60,00 94,00
Assegurar a realizac@o da triagem neonatal em 100% dos recém nascidos a cada ano 100,00 100,00
Ampliar em 4% até 2025(1% ao ano) a razdo de exames de mamografia em mulheres de 50 a 69 anos de idade Fonte: Sispacto 1,00 0,00
Suprir equipamentos, instrumentais, mobilidrio e equipamento de informatica com substituicdo em aproximadamente 10% a cada ano 10,00 10,00

(2022-2025) as equipes ESF
Expandir um servigo de atendimento da UBS da cidade, para funcionamento dos finais de semana 0 0

Aumentar em 40% o alcance das acdes da Geréncia de Vigilancia de Doengas e Agravos Transmissiveis e Ndo Transmissiveis para 10,00 0,00
reduc@o da morbimortalidade e seus fatores de risco até 2025

Realizar 3 a¢des em alusdo ao janeiro Roxo (Hanseniase) ao ano 3 2
Aumentar para 50% até 2025, a propor¢do de pessoas com diabetes com consulta e hemoglobina glicada solicitada no semestre 20,00 23,00
Promover 02 encontros ao ano com as escolas e UBS, para o atendimento desprovido dos pais e responsaveis 2 0
Orientar 50% dos familiares e cuidadores quanto aos cuidados da pessoa idosa a cada ano 50,00 50,00
Ampliar em 80% até 2025 a oferta de exames preventivos para o diagndstico do cancer da prostata (PSA, Ultrassom, Exames do 65,00 45,00
toque)

Adquirir 02 gabinetes odontolégicos até 2025 0 0
Ampliar até 2025 em 80% das criangas menores de nove anos com baixo 65,00 57,00
Aumentar para 60% a cobertura de pré-natal com gestantes pelo menos suas consultas pré-natal realizadas, sendo a primeira até a 20° 50,00 44,00

semana de gestao até 2025

Repor 100%, dos equipamentos, instrumentos, mobilidrio em gera das equipes de ESF até 2025 75,00 75,00
Implantar o sistema do PEC — Prontuério Eletronico do Cidaddo na equipe da zona rural 1 1
Realizar uma a¢éio de promoc@o e prevengio intersetorial do carnaval (satide, educacdo e a¢do social) ao ano 1 0
Assegurar em 80% o cuidado de pacientes dos grupos de risco, pos covid-19 “idosos; pessoas com doencas respiratorias (asma e 80,00 73,00

bronquite); fumantes; diabéticos; hipertensos, obesos; oncolégicos e com HIV em 2022

Ampliar para 95% até 2025 a cobertura vacinal do HPV 65,00 0,00
Promover em 40% até 2025 o engajamento dos parceiros no planejamento reprodutivo e o acompanhamento do pré-natal e pés-parto 10,00 0,00
Ampliar em 50% até 2025, os atendimentos em satide bucal as pessoas portadoras de necessidades especiais 25,00 12,00
Reduzir de 2 6bitos infantil para um até 2025 2 0
Assegurar em 80% das gestantes com exames e/ ou testes rapidos de Sifilis e HIV realizados a cada ano 80,00 62,00
Aquisi¢do de 3 veiculos tipo passeio para as Equipes de Satde da Familia, Satde bucal e NASF até 2025 1 0
Manter o sistema do PEC — Prontuério Eletronico do Cidadao em 100% das equipes de Saide da Familia 100,00 100,00
Realizar notificagdo de casos novos de AIDS em menores de um ano de idade 0 0
Realizar 3 ao ano agdes voltadas ao Combate & Tuberculose nos estabelecimentos assistenciais de satide. 3 2
Realizar 16 mobiliza¢des anuais para conscientiza¢do da populacdo sobre a importancia da Satide bucal por ESB 4 4
Repor em 100% as balanga antropométrica infantis, régua antropométrica e fitas métricas para duas equipes da ESF e Agentes 100,00 100,00

Comunitarios de Sadde a cada ano
Acompanhar anualmente 80% as mulheres em seguimentos a fim de prevenir e controlar o aparecimento de CCU 80,00 80,00

Assegurar melhoria nos 4 prédios(UBS e postos de satde) conforme necessidade de Ampliacdo, reforma, adequacio e recuperar nos 4 4
servigos proprios) a cada ano

Acompanhar semestralmente 80% a cada ano as familias nas condicionalidades de saide do programa bolsa familia 80,00 80,00
Realizar 3 A¢des ao ano de conscientizagdo do Autismo nos estabelecimentos assistenciais de satide 3 0
Ampliar para 1,0% até 2025 a razdo entre primeira consulta odontoldgica e tratamento concluido 0,50 0,30
Assegurar anualmente 80% atendimento as gestantes de alto risco na referencia 80,00 100,00
Instituir 04 reunides ao ano entre as ESF e NASF para Matricialmente de casos 4 4
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Assegurar incentivo/ gratificacdo as ESF/ESB, NASF, coordenadores e pessoal de apoio institucional pelo componente desempenho 100,00 100,00
do novo financiamento da APS (Previne Brasil), mediante criacdo de Lei Municipal e percentual do repasse de 100% do recurso
(2022-2025).

Elaborar e/ ou Atualizagdo um plano de contingéncia de enfrentamento as Arboviroses por ano 1 1

Garantir em tempo oportuno a dispensacao dos medicamentos para a populacdo identificada de risco frente a Pandemia do 100,00 88,00
Coronavirus (conforme protocolo médico municipal) em 2022

Realizar 2 acoes ao ano de combate ao cincer de colo uterino nos estabelecimentos assistenciais de satide (marco e outubro). 2 2
Assegura 100% cobertura populacional das equipes de satde bucal na atengdo primaria a saide a cada ano 100,00 100,00
Realizar anualmente orientagdes em 100% das gestantes, puérperas sobre o contexto da pandemia da covid-19 100,00 100,00
Ampliar servico de imunizagdo pra zona rural com a oferta nas vacinas preconizada no calendario nacional de vacinagdo até 2022 1 1
Aumentar em 60% até 2025,0s partos normais no SUS e na Satide Suplementar nos quatro anos 45,00 42,50
Assegurar a reonovagdo e/ ou manutengdo da frota de veiculos e ambulancias 100% até 2025 70,00 80,00
Realizar 2 ac¢des ao ano voltadas a Saide do Trabalhador nos estabelecimentos assistenciais de satde. 2 1
Adquirir 2 equipes odontoldgico portatil para atendimento domiciliar até 2025 1 0
Executar 100% das agdes do Programa de Satide da Escola — PSE 100,00 86,00
Realizar uma agdo em alusdo ao julho Amarelo, diagndstico, prevengdo e tratamento das Hepatites Virais nos estabelecimentos 1 1

assistenciais de saide
Ampliar para 15% até 2025, a cobertura de primeira consulta odontolégica programética 5,00 0,00

Assegurar em 80% visita/atendimento domiciliares a populacdo, de acordo com a politica nacional de atengdo bésica nos quatro anos 80,00 85,00
(2022-2025)

Garantir um transporte para os pacientes que sdo encaminhados para os municipios de referéncias (2022-2025) 1 1
Realizar uma qualifica¢@o no ano para as 2 Equipes de ESF e uma equipe NASF para notificagdo de agravos relacionados a satide do 1 1
trabalhador

Realizar 2 ac@o voltadas ao agosto Dourado em parceira com Assisténcia Social, visando fortalecer o aleitamento materno nas UBS. 2 2
Reorganizar as duas ESB quanto ao funcionamento dos consultérios em face ao periodo pandémico para o tempo que durar a mesma 2 2
Manter em 0 ocorréncia de 6bitos Maternos em determinado periodo e local de residéncia para os quatro anos 0 0
Garantir anualmente a producdo de 600 pecas de prétese dentaria 600 166
Realizar duas agdes ao ano voltada aos homens de 40+ idade alusivo ao dia dos pais e novembro azul nos estabelecimentos 2 2

assistenciais de saide

Realizar 04 reunides ao ano com as coordenacdes de APS e Vigilancia em Satide para integracdo da Atencdo Basica e Vigilancia em 4 4
Satde

Realizar 1 a¢@o ao ano alusivo ao dezembro vermelho nos estabelecimentos assistenciais de satde. 1 1
Inserir um Profissional da Educagio Fisica na Equipe NASF para ampliar as atividades de promoc@o de satide, com objetivo de 1 0

prevenir e tratar patologias, com criagdo de grupo de idosos, hipertensos e/ou diabéticos até 2022.

Implantar 01 farmacia viva na ESF na zona rural em 2023 0 0
Implantar as Praticas Integrativas e complementares (acupuntura) dos Atendimento do Nucleo de Apoio a Saide da Familia até 2022 1 0
Assegurar gratificacdo/ incentivo financeiro as coordenagdes e pessoal de apoio institucional (100%) no vencimento que estdao 100,00 100,00

atuando linha de frente no enfrentamento ao COVID-19

Monitorar 85% o comportamento dos casos de Sindrome Gripal (SG) e Sindrome Respiratéria Aguda Grave (SRAG), nos sistemas 85,00 70,00
de informacéo da rede, para permitir avaliac@o de risco e apoiar a tomada de decisio

Garantir em tempo oportuno/habil os testes rapidos para usudrios com suspeita/diagndstico de COVID19 em 90% a cada ano 90,00 100,00
Emitir 365 Boletim Epidemiolégico sobre os dados do Coronavirus a cada ano 365 0
Executar 24 a¢des no ano de 2022, sobre orientagio nos estabelecimentos de servigos essenciais sobre a prevencdo ao coronavirus 24 24
Acompanhar 80% oportunamente, dos obitos suspeitos por Corona virus nos quatro anos 80,00 0,00
Elaborar e/ ou atualizado um Plano de Enfrentamento ao Coronavirus (Covid-19) ao ano 1 1
Notificar e investigar, em tempo oportuno, 85% dos casos de Coronavirus ao ano 85,00 75,00
Garantir o fardamento, EPI'S, material de expediente para todos os profissionais da Vigildncia em Saide, bem como os insumos 100,00 100,00

necessarios para a realizagdo de 100% das agdes nos anos (2022-2025)

302 - Assisténcia 1 70,00 100,00

Hospitalar e

Ambulatorial Ampliar em 4% até 2025(1% ao ano) a razdo de exames de mamografia em mulheres de 50 a 69 anos de idade Fonte: Sispacto 1,00 0,00
Implantar uma equipe de satide mental na Atengdo Primdria a Satde no ano 2022 1 0
Assegurar contrato com Laboratério de analises clinicas e servicos de imagem (ultrassonografia) no quatro anos 2 1
Assegurar em 50% até 2025 atendimentos especializados voltados para satide do homem 25,00 25,00
Ampliar em 80% até 2025 a oferta de exames preventivos para o diagndstico do cancer da prostata (PSA, Ultrassom, Exames do 65,00 45,00
toque)
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303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitéaria

305 - Vigilancia
Epidemioldgica

Contratar servicos de consultas e exames especializados para suprir demandas reprimidas no municipio até 2025

Manter em 100% com insumos e equipamentos o centro de reabilitagdo nos quatro anos

Garantir um transporte para os pacientes que sdo encaminhados para os municipios de referéncias (2022-2025)

1

Manter atualizados em 100% os sistemas do Horus e Banco de Pregco em Satide a cada ano

Realizar trés a¢des ao ano para o uso racional de medicamentos, por meio de atividades educativas nas UBS a cada quadrimestre
1

Realizar 75% das analises de amostras de agua para consumo humano quanto aos Pardmetros coliformes totais, Cloro residual livre e
turbidez a cada ano

Realizar 04 reunides ao ano com as coordenacdes de APS e Vigilancia em Satde para integracido da Atencdo Bésica e Vigilancia em
Satide

Assegurar equipe minima da Vigilancia Sanitaria (1 coordenador e 2 visitar sanitario) nos quatro anos (2022-2025)
Alimentar os 12 meses a produc@o da Visa no BPA/SIA nos quatro anos (2022-2025)
Elaborar e/ ou atualizar um plano no ano do PDVISA

Readequar estrutura fisica das 03 vigilancias (Epidemioldgica; Ambiental e Sanitaria), com aquisi¢do de equipamentos, mobilidrios;
materiais e insumos) até 2024

Garantir equipe minima para o adequado funcionamento das vigilancias epidemioldgica, ambiental e sanitdria de modo a executar
100% das metas pactuadas em 2022

Garantir um veiculo e ou motocicleta para execu¢do das agdes da Vigilancia em Satdde nos quatro anos

Garantir o fardamento, EPI'S, material de expediente para todos os profissionais da Vigildncia em Saide, bem como os insumos
necessarios para a realizagdo de 100% das agdes nos anos (2022-2025)

Garantir uma qualificacdo para os profissionais de vigilancia em satde, em especial em relacdo alimentagéo e envio dos sistemas de
informagdo do setor, uma vez por ano.

Cumprir pelo menos 60% das metas do Programa de Qualificacdo da Vigilancia em Satide — PQAVS no ano
1

Realizar pelo menos 01 acdo de educagido Permanente por servico proprio, por ano: sendo 02 ESF, 02 ESB, 01 NASF, 0Olvigilancia
em Satde (Epidemioldgica, Ambiental, Sanitaria) 01 equipe do centro de reabilitacao

Assegurar o registro 95% dos 6bitos por causa bésica definidas para os quatro anos 2022-2025

Reduzir a 5 até 2025 a mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doengas do aparelho
circulatério, cancer, diabetes e doencas respiratérias cronicas)

Assegurar 90% de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes, nos quatro anos
Realizar 3 acdes em alusdo ao janeiro Roxo (Hanseniase) ao ano

Aumentar em 40% o alcance das a¢des da Geréncia de Vigilancia de Doengas e Agravos Transmissiveis e Nao Transmissiveis para
redugdo da morbimortalidade e seus fatores de risco até 2025

Assegurar em 80% das gestantes com exames e/ ou testes rapidos de Sifilis e HIV realizados a cada ano
Realizar notificagdo de sifilis congénita em menores de um ano de idade
Realizar uma a¢éo de promocao e prevengdo intersetorial do carnaval (satde, educacdo e agdo social) ao ano

Assegurar em 80% o cuidado de pacientes dos grupos de risco, pos covid-19 “idosos; pessoas com doengas respiratérias (asma e
bronquite); fumantes; diabéticos; hipertensos, obesos; oncolégicos e com HIV em 2022

Ampliar para 95% até 2025 a cobertura vacinal do HPV

Reduzir de 2 dbitos infantil para um até 2025

Realizar notificagdo de casos novos de AIDS em menores de um ano de idade

Assegurar em 100% no ano o preenchimento do Campo “Ocupac@o” nas notificagdes de agravos relacionados ao trabalho
Ampliar servi¢o de imunizagio pra zona rural com a oferta nas vacinas preconizada no calendério nacional de vacinacéo até 2022
Elaborar e/ ou Atualizagdo um plano de contingéncia de enfrentamento as Arboviroses por ano

Realizar uma qualificdo ao ano para as duas equipes de ESF para o trabalho no combate as arboviroses

Investir 100% dos Obitos de Mulheres Em Idade Fértil (MIF) ocorrido nos quatro anos

Realizar 4 ciclos ao ano de visitas em imdveis para combate a proliferacdo da dengue, Zika virus e Chikungunya sendo cada com
cobertura de 80% dos imdveis

Manter em 0 ocorréncia de 6bitos Maternos em determinado periodo e local de residéncia para os quatro anos

Realizar 75% das andlises de amostras de dgua para consumo humano quanto aos Parametros coliformes totais, Cloro residual livre e
turbidez a cada ano

Realizar 04 reunides ao ano com as coordenacdes de APS e Vigilancia em Satde para integracdo da Atencdo Basica e Vigilancia em
Satide
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Assegurar gratificacdo/ incentivo financeiro as coordenagdes e pessoal de apoio institucional (100%) no vencimento que estiao 100,00 100,00
atuando linha de frente no enfrentamento ao COVID-19

Monitorar 85% o comportamento dos casos de Sindrome Gripal (SG) e Sindrome Respiratéria Aguda Grave (SRAG), nos sistemas 85,00 70,00
de informac@o da rede, para permitir avaliagdo de risco e apoiar a tomada de decisdo

Garantir em tempo oportuno/habil os testes rapidos para usudrios com suspeita/diagnéstico de COVID19 em 90% a cada ano 90,00 100,00
Emitir 365 Boletim Epidemiolégico sobre os dados do Coronavirus a cada ano 365 0
Executar 24 agdes no ano de 2022, sobre orientacdo nos estabelecimentos de servicos essenciais sobre a prevenc¢ao ao coronavirus 24 24
Acompanhar 80% oportunamente, dos 6bitos suspeitos por Corona virus nos quatro anos 80,00 0,00
Elaborar e/ ou atualizado um Plano de Enfrentamento ao Coronavirus (Covid-19) ao ano 1 1
Notificar e investigar, em tempo oportuno, 85% dos casos de Coronavirus ao ano 85,00 75,00
Readequar estrutura fisica das 03 vigilancias (Epidemiol6gica; Ambiental e Sanitdria), com aquisicdo de equipamentos, mobilidrios; 1 1

materiais e insumos) até 2024

Garantir equipe minima para o adequado funcionamento das vigilancias epidemioldgica, ambiental e sanitaria de modo a executar 3 3
100% das metas pactuadas em 2022

Garantir um veiculo e ou motocicleta para execugio das agdes da Vigilancia em Satide nos quatro anos 1 1

Garantir o fardamento, EPI’S, material de expediente para todos os profissionais da Vigilancia em Sadde, bem como os insumos 100,00 100,00
necessdrios para a realizacdo de 100% das a¢des nos anos (2022-2025)

Garantir uma qualificac@o para os profissionais de vigilancia em sadde, em especial em rela¢do alimentagdo e envio dos sistemas de 1 1
informacgdo do setor, uma vez por ano.

Cumprir pelo menos 60% das metas do Programa de Qualificagdo da Vigilancia em Saide — PQAVS no ano 60,00 0,00

Elaborar lei municipal de cédigo de posturas da vigilancia sanitdria em 2023 0 0
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N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

0 - Informagdes ~ Corrente N/A
Complementares

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
122 - Corrente N/A 30.000,00 100.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 130.000,00
Administracdo
Geral Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
301 - Atengdo Corrente N/A 2.488.000,00 2.085.000,00 N/A 32.000,00 N/A N/A N/A  4.605.000,00
Basica

Capital N/A 83.000,00 272.000,00 N/A 58.000,00 N/A N/A N/A  413.000,00
302 - Assisténcia  Corrente N/A N/A 61.000,00 N/A 2.000,00 N/A N/A N/A 63.000,00
Hospitalar e .
Ambulatorial Capital N/A 145.000,00 118.000,00 N/A 133.000,00 N/A N/A N/A  396.000,00
303 - Suporte Corrente N/A 15.000,00 60.000,00 13.000,00 N/A N/A N/A N/A 88.000,00
Profilatico e .
Terapéutico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
304 - Vigilancia  Corrente N/A N/A 46.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 46.000,00
Sanitéria

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
305 - Vigilancia  Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Epidemiolégica

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Alimentagio e .
Nutrigio Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 30/03/2023.

® Anilises e Consideracoes sobre Programacdo Anual de Satde - PAS

A Programagdo Anual de Satde (PAS) ¢, por defini¢do, o instrumento que operacionaliza as intengdes expressas no Plano de Satide a cada ano de sua vigéncia, possuindo como base legal para sua elaboragdo as normas do
Ministério da Saidde, a Lei de Diretrizes Or¢amentarias - LDO e a Lei Orgamentaria Anual - LOA do respectivo exercicio. Tem como objetivo apresentar as metas propostas para o ano de 2022 da Secretaria Municipal de
Satide de Duas Estradas, além de servir de referéncia para a construgio do Relatorio Anual de Gestdo (RAG), que devera apresentar os resultados alcangados com a execucio da PAS, apurados com base no conjunto de
metas e indicadores desta, orientando eventuais redirecionamentos que se fizerem necessarios ao Plano de Satde e as programagdes seguintes. Com as acdes previstas na constru¢ao do Plano Municipal de Satde 2022-2025,
levando-se em conta as propostas apresentadas pela sociedade durante a VII Conferéncia Municipal de Satide ocorrida em 2021.

Sendo assim, a Programagdo Anual de Satde de 2022 contém as metas especificas para o exercicio em questdo e dispostas em 6 Diretrizes, 17 Objetivos e 147 metas com respectivos indicadores e a¢des. Das 147 metas

previstas para o ano de 2022, 85 acdes foram realizadas e 34 a¢des foram parcialmente realizadas, conforme quadro citado acima.
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9. Execugdo Or¢amentéria e Financeira
9.1. Execugido da programacio por fonte de recurso, subfuncio e categoria econdmica

Despesa Total em Saiide por Fonte e Subfuncio

3.357.960,66 1.824.364,23 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.182.324,89

0,00 0,00 124.218,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 124.218,80
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 16.458,96 0,00 149.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 165.458,96
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 144.116,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 144.116,60
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 486.485,17 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  486.485,17
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 3.357.960,66 2.595.643,76 0,00 149.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.102.604,42

(*) ASPS: Agdes e Servigos Piiblicos em Satide
Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

Data da consulta: 23/03/2023.

9.2. Indicadores financeiros

93,78 %

89,69 %

R$ 1.709,89

55,50 %

15,70 %

23,51 %

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 23/03/2023.

9.3. Relatorio Resumido da Execugdo Orgamentaria (RREO)

513.000,00 513.000,00 942.676,76 183,76
13.000,00 13.000,00 14.216,45 109,36
5.000,00 5.000,00 7.572,73 151,45
8.000,00 8.000,00 6.643,72 83,05
23.000,00 23.000,00 6.155,10 26,76
23.000,00 23.000,00 6.155,10 26,76
0,00 0,00 0,00 0,00
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260.000,00 260.000,00 147.614,08 56,77
260.000,00 260.000,00 147.614,08 56,77
0,00 0,00 0,00 0,00
217.000,00 217.000,00 774.691,13 357,00
14.467.500,00 14.467.500,00 16.091.124,26 111,22
12.433.500,00 12.433.500,00 14.009.420,78 112,67
1.000,00 1.000,00 1.616,99 161,70
70.000,00 70.000,00 67.800,34 96,86
1.961.000,00 1.961.000,00 2.009.724,80 102,48
1.000,00 1.000,00 1.013,71 101,37
1.000,00 1.000,00 1.547,64 154,76
1.000,00 1.000,00 1.547,64 154,76

0,00 0,00 0,00 0,00
14.980.500,00 14.980.500,00 17.033.801,02 113,71

2.571.000,00 3.580.533,00 3.357.960,66 93,78 3.357.960,66 93,78  3.191.932,01
2.488.000,00 3.497.533,00 3.357.960,66 96,01 3.357.960,66 96,01  3.191.932,01 91,26 0,00
83.000,00 83.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
145.000,00 145.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
145.000,00 145.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.761.000,00 3.770.533,00 3.357.960,66 89,06 3.357.960,66 89,06  3.191.932,01 84,65 0,00
3.357.960,66 3.357.960,66 3.191.932,01
0,00 N/A N/A
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
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3.357.960,66 3.357.960,66 3.191.932,01
2.555.070,15

N/A

802.890,51 802.890,51 636.861,86
0,00 0,00 0,00

19,71 19,71 18,73

2.555.070,15  3.357.960,66 802.890,51 166.028,65 802.890,51
2.061.546,88 = 2.411.397,89 349.851,01 1.389,40 0,00 0,00 ' 1.389,40 0,00 0,00 | 349.851,01
1.561.173,72  1.952.419,08 391.245,36 0,00 15.408,78 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 406.654,14
1.610.853,59  1.765.230,25 154.376,66 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 154.376,66
1.484.336,97  1.626.170,59 141.833,62 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 141.833,62
1.380.923,56  1.775.698,39 394.774,83 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 394.774,83
1.416.132,49  1.583.076,26 166.943,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 166.943,77
1.308.901,69  1.710.641,16 401.739,47 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 401.739,47
1.241.970,74  1.611.438,82 369.468,08 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 369.468,08
1.141.620,70 = 1.301.284,88 159.664,18 159.664,18

0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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2.961.000,00 2.961.000,00 1.434.877,42 48,46
2.930.000,00 2.930.000,00 1.286.885,00 43,92
31.000,00 31.000,00 147.992,42 477,39
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
2.961.000,00 2.961.000,00 1.434.877,42 48,46

2.447.000,00 2.138.602,00 1.948.583,03 1.948.583,03 1.302.936,22
2.117.000,00 1.893.138,00 1.824.364,23 96,37 1.824.364,23 96,37  1.178.717,42 62,26 0,00
330.000,00 245.464,00 124.218,80 50,61 124.218,80 50,61 124.218,80 50,61 0,00
1.205.000,00 270.000,00 165.458,96 61,28 165.458,96 61,28  165.458,96 61,28 0,00
63.000,00 17.900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.142.000,00 252.100,00 165.458,96 65,63 165.458,96 65,63 165.458,96 65,63 0,00
73.000,00 73.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
73.000,00 73.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
46.000,00 165.146,00 144.116,60 87,27 144.116,60 87,27 144.116,60 87,27 0,00
46.000,00 165.146,00 144.116,60 87,27 144.116,60 87,27  144.116,60 87,27 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
100.000,00 486.492,00 486.485,17 100,00 486.485,17 100,00 475.480,21 97,74 0,00
100.000,00 486.492,00 486.485,17 100,00 486.485,17 100,00 475.480,21 97,74 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.871.000,00 3.133.240,00 2.744.643,76 87,60 2.744.643,76 87,60 2.087.991,99 66,64 0,00

5.018.000,00

5.719.135,00 5.306.543,69 5.306.543,69 4.494.868,23

1.350.000,00 415.000,00 165.458,96 39,87 165.458,96 39,87 165.458,96 39,87 0,00

88.000,00 88.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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FONTE: SIOPS, Paraiba28/02/23 17:02:29
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento ser feito com base na despesa liquidada. No ltimo bimestre do exercicio, o valor deveré corresponder ao total da despesa empenhada.
2- At 0 exercicio de 2018, o controle da execuciio dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar nio processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugio dos restos a pagar considera os restos a pagar processados e ndo processados (regra

nova).

3 - Essas despesas sdo i pelo ente

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
46.000,00 165.146,00 144.116,60 87,27 144.116,60 87,27 144.116,60 87,27 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
130.000,00 516.492,00 486.485,17 94,19 486.485,17 94,19 475.480,21 92,06 0,00
6.632.000,00 6.903.773,00 6.102.604,42 88,40 6.102.604,42 88,40 | 5.279.924,00 76,48 0,00
3.871.000,00 3.133.240,00 2.744.643,76 87,60 2.744.643,76 87,60  2.087.991,99 66,64 0,00
2.761.000,00 3.770.533,00 3.357.960,66 89,06 3.357.960,66 89,06 ' 3.191.932,01 84,65 0,00

9.4. Execugdo orgamentdria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento

Manutengdo das Agodes e Servigos Piblicos de

Satde (CUSTEIO)

Fonte: Fundo Nacional de Saide (FNS)

Programas de Trabalho

10128502120YD - EDUCACAO E FORMACAO EM SAUDE
103015019219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE
10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE

1030250188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC

10303501720AE - PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA ATENCAO
PRIMARIA EM SAUDE

10303501720AH - ORGANIZACAO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO SUS

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA
EXECUCAO DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A
VIGILANCIA EM SAUDE

10306503320QH - IMPLEMENTACAO DA SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA SAUDE

1 — Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua memoéria de calculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestagdo de contas.

2 — Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido

https://digisusgmp.saude. gov.br

Valor Transferido Valor
em 2022 Executado
(Fonte: FNS)

RS 1.079.102,68

R$ 1.296,36

R$3.277,20

R$ 26.602,44

RS 67.398.87 [ﬂ]

429.991,79 429.991,79
0,00 152.753,16  152.753.16
0,00 0,00 0,00
0,00 0.00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
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0,00

0,00

0,00

582.744,95

582.744,95

582.744,95

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Gerado em 23/03/2023 16:27:18
Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Proprios

0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
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Gerado em 23/03/2023 16:27:17
Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual
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Gerado em 23/03/2023 16:27:18
Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)

® Anilises e Consideracoes sobre Execugio Orcamentdria e Financeira

No quadro sobre receitas para financiamento da satde, observa-se que nas transferéncias do SUS a maior parte da receita para a satide foi proveniente da Unido. Observa-se ainda que em se tratando das despesas, nota-se
que a maior parte das despesas se concentra nas despesas correntes com pessoal e encargos sociais. Os valores apresentados demonstram que no sistema de satide o gasto com folha de pagamento ¢é relevante, uma vez que
esse tipo de trabalho atengdo a satde s6 se faz com qualidade através de equipes capacitadas, evidenciando que no campo da satde ¢ praticamente impossivel cortar despesas com pessoal devido a necessidade de se adequar
o processo de trabalho com a legislagdo vigente, para alcancarmos um Sistema de Satde Universal, Integral, Igualitirio e Descentralizado. No Ano 2022 percentual de recursos préprios aplicados em Agdes e Servigos

I

Pablicos de Satde foi de 19,71%. Estes percentuais foram superiores ao p 1 minimo ido de 15,0% pela Lei Complementar n° 141, de 13 de janeiro de 2012. O repasse dos recursos da Unido se da fundo a

fundo por transferéncias regulares e autométicas, remuneragdo por servigos produzidos e convénios. Outras informacdes sobre despesa com saide véem que as despesas totais de satde, em R$/habitantes, sob
responsabilidade do municipio, por habitantes foi de 1.709,89
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10. Auditorias

Nio ha informagGes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 30/03/2023.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 30/03/2023.

® Analises e Consideragdes sobre Auditorias

A auditoria avalia a qualidade da atengo a satde prestada no SUS, desenvolve atividades de controle e avaliacdo de aspectos especificos e dos procedimentos e resultados da prestac@o de servicos. No ano de 2022 ndo foi

realizada nenhuma atividade de auditoria pelos 6rgaos responséveis no municipio.
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11. Analises e Consideragdes Gerais

Durante o ano de 2022 o municipio, por meio de suas equipes de planejamento e as coordenacdes, realizaram diversas agdes para a qualificagdo do SUS no municipio e para a melhoria dos indicadores de satide. A seguir,
estdo listadas as principais realizacdes, considerando especialmente as a¢des de enfrentamento ao COVID-19, no inicio do ano de 2022, com as campanhas de vacinagao, além de acdes que guardam relagdo com os projetos
estratégicos e que qualificam a atengdo e a gestdo da rede de assisténcia a satide do municipio.

Dentre as entregas do ano, destacam-se: 0 empenho para o alcance dos indicadores de desempenho do financiamento federal da Atengdo Primédria a Saide (APS) com constante capacitagdo de formagdo por equipe e
individualizadas; capacitagio para preenchimento do e-SUS, visando qualificar os registros no sistema como efetiva¢do da equipe de Satde da Familia da cidade na utilizacdo de 100% da equipe com uso do prontuério
eletronico do cidaddo. O retorno dos servicos das unidades de satide mesmo que de forma timida, como também as acdes das vigilancias em satide, por exemplo, o combate as arboviroses. Em relacdo a covid-19, que
perpetua pelo ano de 2022, a secretaria realizou as agdes de imunizagdes, organizacio dos servigos de satide para o retorno e atendimento da populacdo, a adesdo do centro de atendimento ao enfrentamento a covid-19.

Além disso, as informagoes apresentadas pelo sistema DIGISUS para o RAG 2021, ocorreram vérias inconsisténcias como as informagdes como: no item 01: apresentagdo da composi¢do do Conselho Municipal de Satide
que ndo estd em conformidade a composicdo atual; no item 06: os dados cadastrais dos profissionais de satde trabalhando no SUS, que ndo estd em consonancia a Base no SCNES municipal e por fim o item 09: execu¢ao
orcamentdria e financeira, que por inconsisténcia do sistema SIOPS, Sistema de Informag@o sobre Orcamentdria Publicos em Satde, onde ainda ndo consta estas informagdes, ficam para a Secretaria Municipal de Satde

realizar apresentacdo do RREO 2022, para o Conselho e anexar o mesmo.

Por fim, ressaltamos que em meia permanéncia do periodo pandémico no ano, o municipio conseguiu avangar nas suas propostas do retorno do "novo normal" com alcance de seu objetivo na assisténcia as
necessidades da populagdo em satide e o alcance e execucdo das metas propostas na PAS 2022, do Programa de Qualificacdo as A¢des de Vigilancia em Satde e os indicadores do Previne Brasil no seu componente por

desempenho.
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12. Recomendagdes para o Proximo Exercicio

® Analises e Consideragdes sobre Recomendacoes para o Proximo Exercicio

Andlises e Consideracdes sobre Recomendagdes para o Proximo Exercicio a recomendacdo € seguir a linha de Estruturagdo, melhoria das Unidades Bésicas de Sadde, garantindo assisténcia primdria e secundaria com
suporte e garantia a necessidade da alta complexidade, aquisi¢do de veiculo, Implementar a Saide Bucal, LPDR, Implementagdo do HORUS. implementar as a¢des na Assisténcia Farmacéutica com o uso da REMAME ¢
criar a REMUME. Para os proximos anos, a gestdo da saide do municipio vai prosseguir com a manutengio e reestruturagio da rede fisica do municipio. Melhoria dos indicadores de satide com ampliagdo da cobertura de
atengdo bésica e da estratégia saide da familia. Fortalecimento da formagdo profissional com novos cursos de especializagdo em satde da familia e multiprofissional. Buscar a implantagdo do CAPS tendo com sede o
municipio de Duas Estradas, aquisicdo de Equipamentos Permanentes.

GEVERALDA FARIAS DE LIMA
Secretario(a) de Saide
DUAS ESTRADAS/PB, 2022
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PARAIBA
MUNICIPIO: DUAS ESTRADAS
Relatério Anual de Gestiio - 2022

Parecer do Conselho de Satde
Dados Demogriéficos e de Morbimortalidade

o Consideragdes:

Sem Parecer

Dados da Producido de Servigos no SUS
¢ Consideragdes:
Sem Parecer
Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
¢ Consideragoes:

Sem Parecer

Profissionais de Satde Trabalhando no SUS
o Consideragdes:

Sem Parecer

Programacdo Anual de Satude - PAS
¢ Consideragoes:

Sem Parecer

Execugdo Or¢amentéria e Financeira
o Consideragoes:

Sem Parecer

Auditorias
¢ Consideragdes:
Sem Parecer
Andlises e Consideracdes Gerais

o Parecer do Conselho de Satde:

Sem Parecer

Recomendagdes para o Proximo Exercicio
¢ Consideragdes:

Sem Parecer

Status do Parecer: Em Anilise no Conselho de Satide

DUAS ESTRADAS/PB, 30 de Marco de 2023

Conselho Municipal de Satde de Duas Estradas
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